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ACUERD0 No 008 DE 2025

(08 de octubre de 2025)

"POR MEDlo  DEL CUAL SE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS

DE  LA  EMPRESA  DE  SERVIclos  PtiBLICOS  DOMICILIARIOS  GIR6N  S.A.S.  E.S.P.  PARA  LA
VIGENCIA   FISCAL   2026,   Y   SE   DICTAN    LAS   DISPOSICIONES   GENERALES   PARA   SU
EJECUC16N".

LA     HONORABLE    JUNTA     DIRECTIVA     DE    LA     EMPRESA     DE    SERVICIOS     P0BLICOS
DOMICILIARIOS  GIR6N  S.A.S.  E.S.P,  en  uso  de sus atributos  legales,  reglamentarias y
en especial las que confiere el numeral 23 del artfculo 29 de sus estatutos y,

CONSI  DERAN  DO

Que, la Empresa de Servicios P0blicos Domiciliarios Gir6n S.A.S.  E.S.P., es uno entidad
de cardcter oficial del orden municipal, que tiene por obj.eto principal la prestaci6n
de  los  servicios  poblicos  domiciliarios  de  acueducto,  alcantarillado,  aseo  energfa
el6ctrica,  telefonfa  bdsica  poblica  conmutada,  producci6n,  comercializaci6n  y
venta de agua ozonizada y micro filtrada en sus diferentes presentaciones, asf como
las actividades complementarias a los mismos.

Que la  Empresa de Servicios P0blicos Domiciliarios Gir6n S.A.S. E.S.P.,  para desarrollar
su objeto social, se rige por el Manual de Contrataci6n lnterno, por sus estatutos, por
la  Ley  142  de   1994,  por  las  Resoluciones  CRA  y  dem6s  normas  reglamenten  su
naturaleza juridica o aquellas a las que remitan las normas anteriores.

Que el Decreto 1 1 1  de 1996, establece en su arffoulo 5° que las empresas de servicios
poblicos  domiciliarios  en  cuyo  capital  la  Naci6n  sus  entidades  descentralizadas
posean  el  90%  o  mds,  tendrdn  para  efectos  presupuestales  el  regimen  de  las
empresas industriales y comerciales del Estado.

Que el Decreto 1 15 de 1996, establece las normas sobre elaboraci6n, conformaci6n
y ejecuci6n de los presupuestos de las Empresas lndustriales y Comerciales del Estado
y de las sociedades de economia mixta sujetas al regimen de aquellas, dedicadas a
actividades no financieras.

Que,  para garantizar la  prestaci6n y operaci6n del servicio poblico domiciliario de
alcantarillado por la empresa, se hace necesario apropiar los recursos necesarios los
recursos necesarios para la vigencia 2026.

Que de acuerdo a lo dispuesto en el numeral 23 del arffoulo 29 del estatuto de Gir6n
S.A.S.  E.S.P.,  dentro  de  las  funciones  de  la  Junta  Directiva  estd  la  de  aprobar  el
presupuesto  anual  de   la  sociedad  y  dictar  las   normas   para   la   elaboraci6n  y
ejecuci6n del mismo, atendiendo los planes y programas de cada vigencia.

Que el Gerente General, en cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 5° del artfoulo
36  de  los  Estatutos  de  Gir6n  E.S.P.  presenta  a  la  Junta  Directiva  el  proyecto  de
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acuerdo que tiene por objeto aprobar el presupuesto general de ingresos y gastos
para la vigencia 2026.

La empresa de servicios poblicos Gir6n S.A.S  E.S.P presenta el presupuesto 2026 con
la  aplicaci6n  del  nuevo  marco  normativo  presupuestal  en  cumplimiento  de  la
Resoluci6n  1355 del 2020 y sus Oltimas actualizaciones.

Que, por lo anterior expuesto, la Junta Directiva de la Empresa de Servicios P0blicos
Domiciliarios Gir6n S.A.S.  E.S.P.

Que, por lo anterior expuesto,

ACUERDA

ARTfcuLO   I:   Fqese   el   Presupuesto   General   de   lngresos,   para   la   vigencia   fiscal
comprendida entre el primero  (01 )  de enero y el treinta y uno  (31 )  de diciembre del
afio   2026,   la   suma:   de   CATORCE   MIL   SETECIENTOS   CINCUENTA   Y   DOS   MILLONES
TRESCIENTOS  NOVENTA  Y  SIETE  MIL  CIENTO  VEINTltjN  PESOS  CON  SETENTA  Y  CUATRO
CENTAVOS  M/CTE,  ($  14.752.397.121,74),  obtenidos  por la  prestaci6n  del  servicio  de
alcantarillado,  y  otros  que  la  empresa  pueda  tener  de  acuerdo  con  el  siguiente
detalle.

RubroPresui]uestales bescripci6n Presupuesto inieia[

1 DveEsas 14.752.397.121,74
1.1 Ingresos Corrientes 14.752.017.121,74
1.1.02 Ingresos no tributarios 14.752.017.121,74
1.1.02,05 Venta de bienes y servicios 2.281.752.134,01
1.1.02.05.001 Ventas de establecimientos de mercado 2.281.752.134,01
1.1.02.05.001.09 Servicios para la comunidad, sociales y personales 2,281,752.134,01
1.1.02.05.001.09.02 Servicio de Alcanatr lado 2.032.587.134,01
1.1.02.05.001.09.03 Matriculas disponibi idades y otros 249.165,000,00
1.1.02.06 TRANS FERENCIAS CORRIENTES 12.470.264.987,73
1.1.02.06.007 SUBENCIONES 440,264.987,73
1.1.02.06.007.05 TRANSFERENCIAS  PARA SUBSIDIAR SERVICIOS  PUBLJCOS 440.264.987,73
1.1.02.06.007.05.02 Subsidio de Alcantar illado 440.264.987,73
1.1.02.06.007.99 Otras S ubvenciones 12.030.000.000,00
1.1.02.06.007.99.02 AroRTEs  BA]O cONDlcloN MUNcllo DE GIRON 12.030.000.000,00
1.2 Recursos de capital 380.000,00
1.2.05 Rendimientos financieros 380.000,00
1.2.05.02 Depesitos 380,000,00

PRIMERA PARTE

ARTfcuLO   2:   Fijese   el   Presupuesto   General   de   Gastos,   para   la   vigencia   fiscal
comprendida entre el  primero  (01)  de enero y el treinta y uno  (31)  de diciembre de
2026, la suma de: CATORCE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA  Y  SIETE  MIL  CIENTO  VEINTltjN   PESOS  CON   SETENTA  Y   CUATRO  CENTAVOS
M/CTE, ($ 14.752.397.121,74), obtenidos por la prestaci6n del servicio de alcantarillado,
y otros que la empresa pueda tener de acuerdo con el siguiente detalle.
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Adqui§ic!on de blenes y servicios 12.472.847.328,00

ADQUISIcloNES DIFEK[NI E§ L}E ACI I VO§ iz.4rz.«r.3ze,uu

aoqui§icion ae serviclos IZ.4/Z.u/.3Z8,UU

Serv.icios prestados a los empresas y servicios de producci6n RECURSOS  PROplos 442.847.328,00

Compra de matenales, equipos adeucacion de plantas, reposicion de redes y RECURSOS  PROP OS 442.847.328,00

CONVENIOS  DE USO RECURSOS  MINS ITERlo DE VIVIENDA  CIUDAD Y TERROTORIO Y

12.030.000.000,00MUNICIPIO DE GIRON

MEJORAMIENT0 Y AMPLIACION  DE LAS  REDES  SANITARIAS, PLUVIALES  Y DE

12.030.000,000,00ACUEDCUTO EN LOS  SECTORES  DE LA  ZONA  SUR-ORIENTAL Y SUS  0BRAS

gaso§ ae operaclon y comercioiizaclon /4®.zr3.e I I,ye

Gases ae personal 340.163.61 I,yb

plane de personal permanente 340.183.811,98

factores conslitutivos cle salario 261 .643.257,65

fact ores salariales comunes 261.643.257,65

Sueldo bdsjco RECURSOS  PROplos 205,858.800,00

Horas exlras, dominicales, testivos y recargos

Auxilio de Transport e 12.600.000,00

Prima de servicios RECURSOS  PROplos 8.827.625,63

Boniticacion por servicios prestaclos RECURSOS  F'ROF' • 6.004.215,00

prestaciones sociales 28.352,61 /,02

F'rlma de navic]acl RECURSOS  PROF' 19.157,173,67

Prima de vacaciones RECURSOS  PROP I0S 9.195,443,36

Vidticos de los funcionarios en comsion R[CURSOS  PROP OS

contribucione§ lnherentes a lo §egurldad social 65.136.303,18

Aportes a la seguridad social en pensiones RECURSOS  PROplos 24.703.056,00

Aportes a la segundad social en Salucl RECURSOS  PROplos

Aporles de cesantias RECURSOS  F'ROP • 23.244.037,38

Aportes a cajas c]e compensacion tamiliar RECURSOS  F'ROF' 8,234.352,00

Aportes generales al sistema de riesgos laborales RECURSOS  PROP OS 8,954.857,80

Remunerociones no consrmvo§ de factor solorfol 13.404251,15

presociones§ocidles 13.404251,15

Vacaciones RECURSOS  PROP 10S 12.260.591,15

lndemnizacion por vacaciones RECURSOS  PROF'10S

Bonificacion por recreacion RECURSOS  PROF' OS I.143,660,00

estimulos a empleados del estado RECURSOS  PROP

Adquisicion de bienes y serviclos 40'.0'0.000,00

Mderiale§ysumnisfros

MineJoles; elecmcidad, gas y oguo

Matenales y sumnistros y proc]uctos quimicos RECURSOS  PROP •
ADQUISIcloN DE SERVICIOS 406.0,0.000,00

Servicios Prestados a las empresa ry servicios de pioducclon 406.0,0.000,00

Arrenclamientos y Alquileres RECURSOS  PROplos 75,550.000,00

Servicios Publicos acueducto, alcantarillaclo, aseo, energia y gas R[CURSOS  PROP OS 79,165.000,00

Servicios activiclades operativQs y mantenimiento RECURSOS  PROP 150.000.000,00

otros servicios operativos RECURSOS  PROF' OS 81.375.000,00

Compra equipos, polizas c]e seguros y licencias RECURSOS  PROP los

Empresa de Servicios Ptlblicos Domiciliarios Gir6n S.A.S.  E.S.P.
Nit: 901.254,325-7

htto://www.gironsasesp,com
PBX 6133887,  Direcci6n:  Calle 29 No 25-31,  Gir6n Centro.

Horario de atenci6n:  lunes a viemes de 08:00 a.in. a  12:00 in. y de 02:00 p.in.  -06..00 p.in.



GEpr6nEN
ffiggreedfaS]rmfiifeeFee&faesdefrfemlacaexfleLngih

Descrlpc]6n ruenre aeFlnonclaclon
presupLieslo lnlcloI

CASTOS 14.752.397.121,74
funclonomlento I.533.275.981,76
t7os[os ae personal qo I.®ulJ.ZIJZ,4t'
Pionra ae Personal Permohenre q® I .®uu.ZuZ,4t'
foctores conslltutlvos de solarlo 358.265.595,?1
factores solcirloles comunes 358.265.5.5,?1

S ueldo bdsico RECURSOS  PROPIOS 294.058.800,00
Auxilio de Transporte RECURSOS  PROPIOS 2.520.000,00
Prima de servicios RECURSOS  PROPIOS 12.609.813,07
Bonificacion por servicios prestados RECURSOS  PROPIOS 8.576.715,00
prestaciones sociales 40.500.267,85
Prima de navidac] RECURSOS  PROPIOS 27.365.045,84
Prima de vacaciones RECURSOS  PROPIOS 13.135.222,01
Vidticos de los funcionarios en comision RECURSOS  PROPIOS 0,00
contribuciones inherentes a la seguriaaa social 81.787.317,23
Aportes a la seguridad social en pensiones RECURSOS  PROPIOS 35.287.056,00
Aportes a la seguridacl social en Salucl RECURSOS  PROPIOS 0,00
Aportes de cesantias RECURSOS  PROPIOS 33.202.722,29
Aportes a caias cle compensaclon tamiliar RECURSoS  PROplos 1 1 .762.352,00
Aportes generales al sistema de riesgos laborales RECURSOS  PROPIOS 1 .534.986,94
Remuneraciones no constitutivas de tactor salarial 21.247.289,34
prestaciones sociales 17 .147.289,34
Vacaciones RECURSOS  PROPIOS 17.513.629,34
lnclemnizacion por vacaciones RECURSOS  F'ROPIOS 0,00
Boniticaclon por recreacion RECURSOS  PROF'los 1.633.660,00
estimulos a empleados del estado RECURSOS  PROPIOS 2. I 00.000,00
ALJLlul>llluN IJE BIENE3 T >EKVIllu. ®qq.t'eo. I t',,4®
ADQUISICION  DE ACTIVOS  NO FINANCIEROS 50.000.000,00
Acmvos Fiios 50.COO.000,00
Moqulnarlo y equlpo 50.000.000,00
Maquinaria para uso general 50.000.000,00
Otras mdquinas para usos generales y sus partes y piezas RECURSOS  PROPIOS 50.000.000,00
Mdquinas para oficina y contabilidad, y sus partes y accesorios RECURSOS  PROPIOS 0,00
OTROS  ACTIVOS  FIJOS 0,00
PRODUCTOS  DE LA  PROPIEDAD  INTELECTUAL 0,00
AiiLlui.iiiuNE® L7] rEKEN I I:. iiE Ai I I vu> ®y4.O®®. I t', ,qo
Materlales y sumln]shos 24.275.187,46
Chos Dlenes d'onsporraDles (excepro proaucros merallcos, maqulnorla y equlpo) Zq._I,®.I01,4®
Articulos ae papeleria RECuRSOS  PROPIOS 7.075.187,46
Ar7iculos de ferreteria RECURSOS  PROPIOS 0,00
Artjculos c]e Aseo RECURSOS  PROPIC)S 0,00
combustibles y aceites RECuRSOS  f'ROPIOS 0,00
Compra y/o suministro de EPP Y DOTACION RECURSOS  PROPIC)S 17.200.000,00
aclquislcion de servicios 570.590.000,00
Servlcios cle alo|amiento; servicios cle sum]nistro de comicfas y bebidas; servicios RECURSOS  PROF'los 50.000.000,00
Servicios tinancleros y servicios conexos, servicios lnmobiliarios y servicios de RECURSOS  PRC)PIOS 214.ZOO.000,00
Servicios prestados a las empresas y servicios de producclc)n 280.140.000,00
S ervicios iuridicos y contc)bles, y tesorerla RECURSOS  PROPIOS 170.625.000,00
Serv icios ae apoyo presional SST, TIC Y CONTROL INTERNO RECURS OS  PROPIOS 71.925.000,00
Apoyo administortivo y comercializacion RECuRSOS  PROPIOS 0,00
Servicios apoyo ambiental RECURS OS  PROPIOS 0,00
Servicios de telecomunicaciones, transmision y suministro de informacion RECURSOS  PROPIOS 37.590.000,00
Servicios para la comunidad, sociales y personales RECURSOS  PROPIOS 26.250.000,00
Polizas de seguros RECURSOS  PROPIOS 26.250.000,00
Cuentas por pagar vigencia 2023 Servicios para la comunidad y personales RECURSOS  F'ROPIOS 0,00
I MAN.rEKENiiA iuKKi [N I E> Zu4.yYY.YO I.tlz
sentenclos y conc]lloclones 204.?9..?51,82
fallos nacionales 204.999.951,82
Sentencias RECuRSOS  PROPIOS 204.997.951,82
cos]OS por "iE)uros Tosas con"iE)uciones muiras sonclones lmpuesfos zzz. I I u...u,iJu
ImpuesTos I a I .®uu.uuu.uu
impuestos sobre la renta y complementarios RECURSOS  PROF'los I 50.000.000,00
impuesto de industria y comercio RECURSOS  PROPIOS 3 I .500.000,00

•  `   .   "      .  ` •u.® I u.a.u,uu
cuota de auditaje RECuRSOS  PROPIOS 8.400.000,00
conmbucion superservicios RECuRSOS  PROPIOS 18.874.goo,00
conmbucion CRA RECURSOS  PRC)PIOS 13.335.840,00
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ARTicuLO  3  -  DISPOSICIONES  GENERALES:  Las  disposiciones  generales  del  presente
proyecto de acuerdo, son complementarias a la Ley 38 de 1989, Ley 179 de 1994, Ley
225 de 1995 compiladas en el Decreto 1 1 1  de 1996, y deben aplicarse en armonfa con
el Decreto 1 15 de 1996, mediante el cual se establecen normas sobre la elaboraci6n,
conformaci6n y ejecuci6n de los presupuestos para las Empresas de Servicios Pbblicos
Domiciliarios de Cardcter Oficial.

ARTicuLO  4  -  CAMP0  DE  APLICAC16N:  Las  d.isposiciones  generales,  rigen  para  La
Empresa de Servicios P0blicos Domiciliarios Gir6n S.A.S. E.S.P.  a partir de la fecha de su
aprobaci6n y surte efectos fiscales a parfir del primero (01 ) de enero del 2026.
El presente acuerdo

ARTieuLO 5 -DEFINIC16N  DE  LAS  CUENTAS  PRESUPUESTALES  DE  INGRESOS:  Las  cuentas
del  presupuesto  de  ingresos  de  la  empresa,  estdn  constituidas  por  los  siguientes
conceptos:  a)  Servicio  poblico  alcantarillado;  b)  Subsidios,  c)   costos  directos  de
conexi6n de servicio poblico de alcantarillado;  d) Subvenciones o Transferencias de
Entidades Estatales.

I.       Servlcio   pt}bllco   alccintarillado:   Este   rubro   presupuestal   contempla   aquellos
ingresos   a    recibir   por   la    prestaci6n   del   servicio    poblico   domiciliario   de
alcantarillado que presta GIR6N S.A.S. E.S.P en el Municipio de Gir6n, Santander.

11.       Subsidios: Este rubro contempla los ingresos a percibir GIR6N S.A.S. E.S.P por parte
del  Municipio  de  Gir6n,  de  acuerdo  a  los  diferentes  porcentaj.es  otorgados  a
cada estrato, y atendiendo la normatividad junidica vigente.

Ill.      Costos direclos deconexi6n: Que el arfieulo95 de la Ley l42de 1994, asfcomo la
Resoluci6n CRA  151  de 2001  y el Decreto 229 de 2002, definen los costos directos
de conexi6n que deberdn cancelar los nuevos suscriptores para cubrir los costos
en que incurre la empresa para conectar un inmueble al sistema de acueducto
y alcantarillado exilstente.

IV.       Subvenclones o Tronsferencias de Entidcides Estatciles.

ARTieuLO   6   -   CUENTAS    PRESUPUESTALES   DE   GASTOS:    El   presupuesto   de   gastos
comprende  las  apropiaciones  para  gastos  de  funcionamiento  y/o  administrativos,
costos operativos de alcantarillado y gastos de inversi6n,  que se causen durante la
vigencia fiscal 2026.

ARTfcuLO   7   -    Para   efectos   de   la   ejecuci6n   del   presupuesto   de   gastos,   su
contabilizaci6n    y    su    correspondiente   fiscalizaci6n,    se    establece    la    siguiente
clasificaci6n y definici6n de las apropiaciones:

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO, INVERSION Y OPERAcloN

SERVICIOS PERSONALES:

SUELDOS  DE  PERSONAL  DE  N6MINA:  Son  los  pagos  de  los  servicios  a  los  empleados
vinculados a la planta de personal de la entidad en forma legal y reglamentaria; segon
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la estructura organizacional de la sociedad.

PRIMA DE SERVICIOS: Los funcionarios a quienes se aplica el siguiente decreto tendrdn
derecho a una prima de servicio anual equivalente a medio sueldo que corresponda
al cargo que desempehe, se pagard en los primeros quince dfas del mes de I.ulio de
cada aho

Cuando  a  treinta  de I.unio  de  cada  afio  el  empleado  no  haya  trabajado  el  afio
completo,  tendrd  derecho  al  reconocimiento y  pago  en  forma  proporcional  de  la
prima de servicio,  de que trata el artfoulo 58 del decreto  1042 de  1978, siempre que
hubiere prestado sus servicios al organismo por un t6rmino minimo de seis (6)  meses y
decreto 2351  de 2014.

VACACIONES:  Los  empleados  poblicos  o  trabajadores  oficiales  tienen  derecho  a
quince  (15)  dfas  hdbiles  de  vacaciones,  por cada  aflo  de  servicio,  salvo  lo  que se
disponga  por reglamentos  especiales  para  empleados  que  desarrollan  actividades
especialmente insalubres o peligrosas.

PRIMA DE VACACIONES: Reconocimiento y pago a los empleados y trabajadores de
la administraci6n por cada aho de servicio equivalente a quince  (15)  dfas de sueldo
por cada afio de servicio para el empleado y para los trabajadores conforme a las
conven-ciones colectivas y se liquidan con el salario devengado en el momento del
disfrute  (Decreto  1247 de  1979).

BONIFICAC16N  POR  RECREAC16N:  La  bonificaci6n  por recreaci6n  se  reconoce a  los
empleados poblicos por coda periodo de vacaciones, en cuantfa equivalente a dos
(2) dfas de la asignaci6n bdsica mensual que les corresponda en el momento de iniciar
el  disfrute  del  respectivo  perfodo  vacacional.  Asi  mismo,  se  reconoce  cuando  se
compensen las vacaciones en dinero.

PRIMA DE NAVIDAD: Todos los empleados poblicos y los trabajadores oficiales tendr6n
derecho a una prima de navidad equivalente a un mes de sueldo que corresponda
al cargo que desempeFie a treinta de noviembre de cada afio, prima que se pagara'
en la primera quincena del mes de diciembre.

Tendrdn  derecho  a  la  mencionada  prima  de  Navidad  en  proporci6n  al  tiempo de
servicio, durante el aho a raz6n  de uno doceava parfe por cada mes completo de
servicio-, que se liquidar6 con base en el Oltimo salario de vengado quedan excluidos
de   este  derecho  los  empleados  poblicos,  empresas  industriales  o  comerciales  del
estado y sociedades de  economfa  mixta,  que  por virtud  de  pactos,  convenciones
colectivas  de  trabajo,  fallo  arbitrales  o  reglamentos  de  trabajo,  tengan  derecho  a
primas anuales similares, cualquiera sea su determinaci6n.

BONIFICAcloN POR SERVICIOS PRESTADOS: Reconocimiento y pago para empleados
poblicos  del  nivel  territorial;  se  reconocerd  y  pagard  al  empleado  coda  vez  que
cumpla un (1 ) aF\o continuo de labor en una misma entidad poblica, en los t6rminos y
Condiciones seF`alados en el decreto 2418 de 2015.

Empresa de Servicios Ptiblicos Domiciliarios Gir6n S.A.S.  E.S.P.
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FONDO  DE CESANTIAS:  Cuando el empleador oficial estd  afiliado al  Fondo  Nacional
del Ahorro por la entidad Empleadora, esta debe liquidar cada af`o calendario a partir
del   1   de  enero  de   1969,  la  cesantfa  que  anualmente  se  cause  a  favor  de  sus
trabajadores   y   empleados   tomando   como   base   el   salario   promedio   mensual
devengado por el funcionario en los tres (3) Oltimos meses de cada aho, o el promedio
de  lo  devengado  en  el  aFlo  respectivo  o  en  el  tiempo  servido,  en  caso  de salario
variable.  La  liquidaci6n  anual  asi  efectuada  tiene  cardcter  definitivo  y  no  puede
revisarse, aunque en afios posteriores vari6 la remuneraci6n del respectivo funcionario
(Art. 27 Decreto 3118 de  1968).

INTERESES  DE CESANTIAS:  Corresponde a  la cuota que  los  6rganos y entidades de la
administraci6n cancelen al fondo para el pago de cesantfas del personal vinculado a
aquellas de acuerdo con las disposiciones legales.

SERVIclos TECNICOS Y  PROFESIONALES:  Pago  por servicios  calificados y/o asesores a
personas  naturales  o juridicas  que  se  prestan  en  forma  continua  o  transitoria  para
asuntos  propios de la  entidad  los cuales  no pueden ser atendidos con  personal de
planta  a  que se  requieran  conocimientos especializados y estdn sujetos al regimen
contractual vigente.

EZ|

a.

GASTOS CENERALES:

MAQUINARIA Y  EQUIPO:     Son  los gastos asociados a  la  adquisici6n  de todo tipo de
maquinaria  (Uso general,  uso especial y uso contable),  aparatos el6ctricos,  equipos
de transporte, y equipo militar y de policfa.  No incluye: Sistemas de armamento

MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA: Son los gastos asociados a
la  adquisici6n  de  mdquinas  de  escribir o  mdquinas  para  procesamiento  de  datos;
calculadoras   o   m6quinas   reproductoras   de   datos;   cajas   registradoras;   cajeros
automdticos, entre otras.

PROGRAMAS DE INFORMATICA Y  BASES DE  DATOS:  Es la adquisici6n  de programas de
computaci6n  y  sus  elementos  asociados,  destinados  a  un  uso  mayor  a  un  aF`o.
Tambi6n  incluye  la  adquisici6n  de  bases  de  datos  que  permitan  un  acceso  mds
eficiente a la informaci6n.

ADQUISIcloN  DE SERVICIOS:  Son  los  gastos  asociados  a  la  contrataci6n  de servicios
que complementan el desarrollo de las funciones de las entidades,  o que permiten
mantener y proteger los bienes que son de su propiedad o estdn a su cargo.
La  clasificaci6n  de  la  cuenta  adquisici6n  de  servicios  sigue  la  CPC  de  su  segunda
versi6n  adaptada  para  Colombia  por el  DANE.  Por lo  anterior,  para  mayor nivel de
desagregaci6n de esta cuenta, ver CPC, segunda versi6n, adaptada para Colombia.

SENTENCIAS  Y  CONCILIAcloNES:  Comprende  las  transferencias  corrientes  se  deben
hacer  a  otra  unidad  como  efecto  del  acatamiento  de  un  fallo  judicial,  de  un
mandamiento ejecutivo, de cr6ditos judicialmente reconocidos, de laudos arbitrales,
o de una conciliaci6n ante autoridad competente, en los que se ordene resarcir un
derecho de terceros.

Empresa de Servicios P`Iblicos Domiciliarios Gir6n S.A.S. E.S.P.
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GASTOS  POR  TRIBUTOS,  TASAS,  CONTRIBUCIONES,  MULTAS,  SANCIONES  E  INTERESES  DE
MORA: Son los gastos asociados a pagos obligatorios que debe realizar una entidad,
sin  que  exista  una  retribuci6n  particular por  parfe  de  los  mismos,  en  funci6n  de  su
condici6n de contribuyente o sujeto pasivo de un impuesto nacional o territorial.

GASTOS  DE  COMERCIALIZAC16N  Y  PRODUC`C16N:  Los  gastos  de  comercializaci6n  y
producci6n corresponden a los gastos que realizan las entidades para la producci6n
y comercializaci6n de bienes y servicios. Estos ocurren cuando la entidad tiene como
misi6n la producci6n y comercializaci6n de bienes y servicios.
La clasificaci6n de esta categorid sigue la CPC de su segunda versi6n adaptada para
Colombia por el DANE. La CPC ``es una clasificaci6n central normalizada de productos
que   incluye   categorfas   para   todos   los   productos   que   pueden   ser  objeto   de
transacci6n  nacional  o  internacional  o  que  puedan  almacenarse"  (Departamento
Administrativo Nacional de Estadistica -DANE, pdg. 9).

MATERIALES  Y  SUMINISTROS:  Comprende  todos  los  bienes  que  se  adquieren  con  la
intenci6n de usarlos como insumos en un proceso productivo o de comercializaci6n.
Estos ocurren cuando la entidad tiene como misi6n la producci6n y comercializaci6n
de bienes y servicios

ARTfcuLO   8   -   Todos   los   actos   administrativos   que   afecten   las   apropiaciones
presupuestales   deberdn   contar  con   certificados   de   disponibilidad   previos,   que
garanticen la existencia de apropiaci6n suficiente para atender los mismos.

Igualmente, estos compromisos deberdn contar con registro presupuestal para que los
recursos  con  61  financiados  no  sean  desviados  a  ningon  otro fin.  En  este  registro se
deberd indicar claramente el valor y el plazo de las prestaciones a las que haya lugar.
Esta operaci6n es un requisito de perfeccionamiento de estos actos administrativos.

ARTieuLO 9 -Prohfbase tramitar o legalizar actos administrativos u obligaciones que
afecten el presupuesto de gastos cuando estos no reonan los requisitos legales o se
configuren como hechos cumplidos. El ordenador del gasto responderd disciplinaria,
fiscal y penalmente por incumplir lo establecido en esta norma.

ARTieuLO 10 -Autorieese al Gerente General para que mediante acto administrativo
incorpore  los  recursos  por  concepto  de  convenios  suscritos  dentro  de  la  presente
vigencia.

ARTfcuLO 11  -El ordenador del gasto serd el competente para expedir la resoluci6n
que regird la constituci6n y funcionamiento de las cajas menores que conforman el
Presupuesto  General  de  la  Empresa  de  Servicios  P0blicos  Domiciliarios  GIR6N  S.A.S.
E.S.P.

ARTieuLO 12-Los 6rganos que forman parte del Presupuesto General de la  Empresa,
deberdn llevar el registro y el control de la  Ejecuci6n  Presupuestal.  La Junta Directiva
ejercerd  el  control  financiero  y  econ6mico,  sin  perj.uicio  del  control  fiscal  que  le
corresponde ejercer a la Contralorfa Municipal en los t6rminos de la Ley 142 de  1994.
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ARTfcuL013-En cualquier mes del aF\o fiscal el ordenador del gasto o a quien 6ste
delegue  podrd  mediante  Resoluci6n  realizar  adiciones  a  los  recursos  de  balance,
cuentas por pagar, reservar presupuestales, hacer traslados y reducir o aplazar total o
parcialmente las apropiaciones presupuestales.

ARTfcuLO  14-La  Junta  Directiva,  podrd  ordenar visitas,  solicitar  la  presentaci6n  de
libros,   comprobantes,   informes   de   caj.a   y   bancos,   reservas   presupuestales   y
contabilidad de la empresa que considere conveniente para la adecuada ejecuci6n
de los recursos incorporados al presupuesto.

ARTfcuLO 15-El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su aprobaci6n y surte
efectos fiscales a partir del primero (01 ) de enero del 2026.

Expedido en el Municipio de Gir6n, a los 8 dfas del mes de octubre del 2025

z222i
MPOA

Alcalde del Municipio de Glr6n
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Proyect6:   Johanna Milena Herndndez Duque, Directora Administrativa
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