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RESOLUCION No. 007

(03 de marzo del 2020)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE ACCION ANUAL VIGENCIA
2020, DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS GIRON S.A.S.
E.S.P.”

LA GERENTE GENERAL DE LA EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS
GIRON S.AS., En ejercicio de sus atribuciones legales y estatutarias conferidas en
el articulo 36 de los Estatutos de Girén E.S.P. otorgadas mediante escritura publica
No 1298 del 19 de septiembre del 2018 de la Notaria Unica del Circuito de Girén

CONSIDERANDO

Que el Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcién Piblica,
modificado por el Decreto 1499 de 2017, desarrollé el Sistema de Gestion, creado
en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, el cual integro los Sistemas de Desarrollo
Administrativo y de Gestién de la Calidad.

Que la Ley 1474 de 2011 en el articulo 74 sefiala que todas las entidades del
Estado a mds tardar el 31 de enero de cada ano, deberdn publicar en su
respectiva pagina web el Plan de Accién para el afio siguiente, en el cual se
especificardn los objetivos, las estrategias, los proyectos, las metas, los
responsables, los planes generales de compras y la distribucion presupuestal de
sus proyectos de inversion junto a los indicadores de gestion.

Que el Decreto 612 de 2018, por el cual se fijan directrices para la integracion de
los planes institucionales y estratégicos al Plan de Accién por parte de las
entidades del Estado.

Que el plan de accién institucional como instrumento de planeacion,
concordante con el Art. 48 de la ley 190 de 1995, determina: “A parfir de la
vigencia de esta ley todas las entidades publicas de la rama ejecutiva deberdn
establecer, a mas tardar el treinta y uno de diciembre de cada ario, los objefivos
a cumplir para el cabal desarrollo de sus funciones durante el afo siguiente asi
como los planes que incluyan los recursos presupuestados necesarios y las
estrategias que habrdn de seguir para el logro de esos objetivos, de tal manera
que los mismos puedan ser evaluados de acuerdo con los indicadores de
eficiencia que se disefien para cada caso”.

Que el Art. 24 del decreto 1876 de 1994, establece que las empresas del estado
deberdn elaborar anualmente un plan de accién, de conformidad conla ley y los
reglamentos, armonizado como instrumento de planificacién institucional.

Que el Plan de Accidn Institucional se constituye en una herramienta bdsica del
proceso administrativo que permite direccional la organizacién de acuerdo con
su misidn, vision, politica y objetivos, el Plan de Accién Institucional debe ser
flexible y permitir las modificaciones necesarias.
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Que por lo antes expuesto,

RESUELVE

Articulo 1°. ADOPTAR el Plan de Accién Institucional PAI para la vigencia 2020, el
cual se anexa y forma parte integral del presente acto administrativo.

Articulo 2°. SEGUIMIENTO Y EVALUACION. Corresponde a la Gerencia, a la
Direccion Administrativa y Juridica hacer seguimiento a la ejecucion del Plan de
Accion Institucional 2020 y verificar su cumplimiento.

Articulo 3°. AMBITO DE APLICACION. El presente Plan de Accién Institucional es de

obligatorio cumplimiento para todos los empleados publicos vinculados a GIRON
S.AS. ES.P., en cualquier nivel y en todas las dreas de la misma.

Articulo 4°. DIVULGACION DEL PAI. El Plan de Accién Institucional se divulgard alos
miembros de la Empresa y a sus grupos de interés a través de la publicacion en la
pagina WEB de la empresa a partir de la fecha de su aprobacion.

Articulo 5°. REFORMAS AL PAL. El Plan de Accién Institucional podra ser reformado
por decision del Gerente o de la Junta Directiva adaptdndose a las necesidades
de la Empresa y a la normatividad actual. El Gerente informard a los grupos de
interés de la empresa los cambios introducidos en el PAI.

Articulo &°. SENSIBILIZACION Y DIFUSION DEL PAI. EI enfoque general del PAIl se

incluird como tema obligatorio en los procesos de induccién y reinduccion de los
servidores y funcionarios de la Empresa.

Articulo 7°. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su publicacion.

Expedida en Girdn, a los tres (03) dias del mes de marzo del 2020.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Gerente General Girdn S AS.ES.P.

Proyecté: Silvio Juliana Betancur Dominguez, Directora Administrativa y Jurid
Reviso: Diana Patricia Hemandez Alvarez, Directora Financiera,
Juan Andrés Rueda Caballero, Director Técnico Operativo.
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