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El Manual de Contratacién de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios
Giron S.ASE.S.P.

El Gerente de la Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios Giron S.ASES.P., en
uso de las facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en articulo
36 numerales 2,5,7 y 10de
los estatutos, y

CONSIDERANDO:

1. Que el arficulo 209 de la Constitucion Politica establece que "La funcion
administrativa estd al servicio de los intereses generales y se desarrolla con
fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, medianfe la descenftralizacion, la
delegacion y la desconceniracion de funciones”.

2 Que de conformidad con el arficulo 31 de la Ley 142 de 1994 modificado por
el articulo 3 de la Ley 689 de 2001., los contratos que celebre la Empresa de
Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P., tfendientes a ia realizacion de
su objeto para la prestacion de los servicios publicos domiciliarios previstos en
la Ley 142 de 1994, se regirdn por el derecho privado.

3 Que en el arficulo 13 de la ley 1150 de 2007 se establecid que "Las enfidades
estatales que por disposicion legal cuenfen con un régimen contractual
excepcional al del Estatufo General de Contrataciéon de la Administracion
Pablica, aplicardn en desarrollo de su actividad confractual, acorde con su
régimen legal especial, los principios de la funcion administrativa y de la gestion
fiscal de que fratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion Politica,
respectivamente segin sea el caso y estaran sometidas al régimen de
inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la confratacion
estatal

4. Que la Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios Girdn S.AS ESP. es una
empresa prestadora de los servicios publicos domiciliarios acueducto,
alcantarilado, aseo, energia eléctrica y telefonia plblica bdsica conmutada,
produccidén, comercializacion y venta de agua ozonizada enire ofros, y
servicios publicos no domiciliarios y sus acfividades complementarias e
inherentes a los mismos, que, conforme a lo dispuesto por el arficulo 17 de la




ley 142 de 1994, estd constituida como Sociedad por Acciones Simplificada de
orden Municipal, de cardcter oficial.

Que, en desarrollo de sy Objefo social, la Empresa de Servicios Pdblicos
Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P debe gjecutar todos los actos y contratos que
fuesen necesarios para el cabal cumplimiento del mismo vy la eficiente
prestacion de los servicios publicos.

Que de acuerdo con lo establecido en el arficulo 2.2.1.2.5.2 del decreto 1082
de 20195, "Las entidades estatales deben contar con un manual de contratacidon
el cual debe cumplir con los lineamientos que para el efecto sefiale Colombia
Compra Eficiente”.

Que mediante Circular Externa 9 del 17 de enero de 2014, la Agencia Nacional
de Contratacion Pablica - Colombia Compra Eficiente, publicd los lineamientos
que se deben tener en cuenta para la elaboracidn de los manuales de
contratacion, seguin los cudles, dichos documentos deben establecer y dar o
conocer a los participes del sistema de compras y contratacion pulblica, los
flujos del proceso y organigrama que cada Entidad Estatal desarrolia en su
Gestion Contractual.

Que para cumplir con el mandato consignado en la norma citada, resulta
fundamental desarrollar un manual de contratacién interno gue regule la
gestion contractual de la Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios Girdn S.A.S
E.S.P., y que establezca las etapas y presupuestos aplicables a los procesos de
seleccién de contratistas, las modalidades de contratacion de bienes, obras y
servicios, las politicas generales aplicables a la gestion  contractual,
independientemente del régimen que aplique, asi como los demds aspectos
que garanticen que la contratacidn satisfaga los propdsitos que se persiguen
con su celebracion y la protecciéon de los intereses plblicos asociados a la

prestacion de los servicios a su cargo.

Que la Junta Directiva en sesion del 26 de febrero de 2019, aprobd el Manual
de Contratacion, conforme al artficulo 29 numeral 4, de los estatutos que
establece como funcidn de la junta directiva "Aprobar los reglamentos y

manuales internos de la empresa”.

Que el arficulo 36 numeral 2 de los estatutos adoptados faculta al Gerente para
expedir el Manual de Contratacion, pues establece como una de sus
atribuciones la de ‘redlizar los actos y celebrar los contratos relativos al




desarrollo del objeto social”, entendiéndose para todos los efectos, la
expedicion del manual de confratacidn como un acto orientado a la
redlizacion y consecucion de los fines que persigue la Empresa de Servicios
PUblicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P., en el marco de su objeto social.

En mérito de lo expuesto se establece el siguiente MANUAL DE CONTRATACION:

TITULO |

DEL MANUAL DE INTERNO DE CONTRATACION DE LA EMPRESA DE SERVICIOS
PUBLICOS DOMICILIARIOS GIRON S.A.SE.S.P.

DISPOSICIONES GENERALES.

Arficulo 1. OBJETO: El presente Manual tiene por objeto adoptar los principios,
politicas y lineamientos, que regirdn la contratacion en la Empresa De Servicios
Piblicos Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P.”, fanto en la etapa de seleccion del
contratista, como en la ejecucién vy liquidacion del contrato, con el fin de cumplir
su objetfo social, constituyéndose en norma de obligatorio cumplimiento para fodas
las personas infervinientes en el mencionado proceso, con el proposito de brindar
la continua, oportuna y eficiente prestacion de los servicios Pablicos domiciliarios
su cargo y la efectividad de los derechos e intereses de la entidad y de los usuarios.

Articulo 2. PRINCIPIOS APLICABLES A LA CONTRATACION: Ademds de los principios
generales contemplados en el Titulo Preliminar de la Ley 142 de 1994, las actividad
contractual de la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.AS ESP,
estard orientada por los principios de la funcidn administrativa contemplados en los
articulos 209 de la Constitucion Polificay 3° de la Ley 489 de 1998, en particular los
referentes ala buena fe, igualdad, moralidad, celeridad, economia, imparcialidad,
eficacia, eficiencia, participacion, publicidad, responsabilidad y fransparencia, asi
como por el principios de planeacion.

De igual manera se aplicardn los principios de gestiéon fiscal y control intermo
establecidos en los arficulos 267 y 269 de la Constitucion Politica, respectivamente.

La contratacidn se realizard en un dmbifo de libre competencia, con criterios de
eficacia vy eficiencia en el desarrollo de su objefo social y buen servicio a los
usuarios.
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TratGndose de los contratos que se celebren bajo el marco del régimen de
contratacién de la administracion pdblica, se someterdn igualmente alos principios
confemplados en la ley 80 de 1993 y normas reglamentarios.

Atticulo 3. AMBITO DE APLICACION: Este Manual se aplica a los contratos y
convenios que celebre La Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.S
E.S.P, en desarrollo de su objeto social y del giro ordinario de los negocios sociales
y en calidad de contfratante.

Las disposiciones contenidas en este manual igualmente aplican a los servidores
publicos y/o trabdjadores oficiales, contratistas y demds personas que directa o
indirectamente infervengan en el desarrolio en los procesos confractuales que
adelante la Empresa, para la celebraciéon de contfratos y convenios, asi como en
la ejecucion de los contratos y convenios que suscriba la Empresa.

Arficulo 4. NORMATIVA APLICABLE: La actividad contractual de La Empresa se
regird por las normas del derecho civil y comercial de conformidad con lo previsto
en el Titulo Il, Capitulo] de la Ley 142 de 1994, articulo 76, paragrafo del articulo 8
delaley 143, Ley 689 de 2.001, las normas que modifique o adicionen, asi como en
las disposiciones que en materia de contratacidon expida la Comisidn de
Regulacion respectiva y demds reglas vigentes sobre confratacion que le sean
aplicables.

Articulo 5. EXCEPCIONES A LA APLICACION DEL PRESENTE MANUAL: Las disposiciones
del presentfe manual no regirdn procesos contfractuales financiados con Fondos de
Entidades Pudblicas del Orden Nacional, Departamental o Municipal; de los
Organismos Multilaterales de Crédito o la Banca Comercial Internacional y los que
se celebren con personas exfranjeras de derecho publico u organismos de
cooperacion, asistencia o ayudas infernacionales, podrdn someterse a los
reglamentos de fales entidades en todo lo relacionado con procedimientos de
formacién, seleccion y adjudicacion y a las clausulas especiales de ejecucion

cumplimiento, pago y gjustes.

Paragrafo. Se exceptian de la aplicacion de este Manual los contratos de trabajo,
las operaciones de crédito publico, de manejo de deuda vy las operaciones
conexas a éstas, los contratos de servicios publicos domiciliarios, los que se ejecuten
con cargo a los recursos de caja menor. Asi mismo, los contratos especiales de que
frata el articulo 39 de laley 142 de 1994 ni al contrato de servicios pdblicos regulado
en el Titulo VIlIl, Capitulos | y Il de la misma ley, ni a los contratos que deban
someterse a disposiciones especiales 0 con regimenes especiales.




Arficulo 6. COMPETENCIA PARA CELEBRAR LOS CONTRATOS: La competencia para
ordenar, dirigir y celebrar contratos a nombre de la Empresa De Servicios Puablicos
Domiciliarios Girén S.AS ES.P, radica Unica y exclusivamente en el Gerente
General, a su vez, es el Unico gque podrd adquirir obligaciones econémicas con
cargo al presupuesto de la empresa, para lo cual debe existir la Disponibilidad
Presupuestal previa, suficiente para cubrir el valor del compromiso u obligacion que
se adquiere y conforme a los procedimientos adelanfados por cada dependencia,
asl mismo, podrd delegar tofal o parcialmente la competencia para celebrar
contratos y desconcentrar la realizaciéon de procesos de seleccion enlos servidores
publicos que desempefien cargos del nivel directivo o en sus equivalentes.

En coso de aplicarse la delegacion de funciones para contrafar, esta deberd
hacerse formalmente, esto es, por escrito y con la debida antelacion al inicio del
proceso de seleccién y podrd delegarla total o parcialmente en los funcionarios
que desempenan cargos en los niveles directivos o ejecutivo.

Arficulo 7. CAPACIDAD PARA CONTRATAR: Pueden celebrar contratos con La
Empresa de Servicios Pupblicos Domiciliarios Girdon S.AS ES.P., los personas
consideradas legamente capaces, de conformidad con la legisiacion vigente.
También podran celebrar contratos con la empresa los consorcios y uniones
temporales.

Pardgrafo. Las personas juridicas extranjeras deberdn acreditar su existencia y
representacion legal en los términos de los acuerdos internacionales y de [os
coédigos de comercio y de procedimiento civil.

Las personas juridicas nacionales o exfranjeras deberdn acreditar que su duracion
no serd inferior a la del plazo del contrato y uno aho mas.

Las personas juridicas nacionales deberdn acreditar su existencia y represenfacion
legal mediante el cerfificado expedido por la autoridad competente para el
efecto.

Arficulo 8. REGISTROS DE PROPONENTES: La Empresa de Servicios Publicos
Domiciliarios Girén S.AS E.S.P., cuando lo estime necesario podrd exigir a las
personas naturales o juridicas que aspiren a celebrar con ella, a través de invitacion
publica, contratos de obra, consultora, suministro y compraventa de bienes
muebles, que se encuentren inscritos en la Camara de Comercio de su jurisdiccion
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y clasificados y calificados de conformidad con lo previsto en el Decreto 1464 de
2010 y demds normass legales conducentes.

Articulo 9. DERECHOS DEL CONTRATANTE: La Empresa de Servicios PUblicos
Domiciliarios Girdn S.A.S ES.P., tfiene derecho o mantener bajo reserva los
proyectos, estudios, disefios, sistemas, métodos o descubrimientos relacionados
con el desarrollo de su objeto social Que conforme a las leyes civiles y/o
comerciales gocen de proyeccidn de derechos infelectuales, tecnolégicos,
cientificos o artisticos.

La Empresa de Servicios Pablicos Domiciliarios Girdn S.A.S. ES.P., podrd dar por
terminado, en forma unilateral del contrato, cuando por incumplimiento grave del
conftratista se afecte o se pueda ver afectada su ejecucion o la prestacion de los
servicios publicos y/o limite la liore competencia.

Arficulo 10. OBLIGACIONES DEL CONTRANTANTE: Lo Empresa de Servicios Plblicos
Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P tiene las siguientes obligaciones:

1. Exigir al Contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contractual.

2. Gestionar el reconocimiento y pago de Ias sanciones pecuniarias y garantios o
que hubiere lugar.

3. Solicitar la actualizacién o la revisién de los precios cuando se produzca hechos
que alteren el equilibrio econdmico o financiero del contrato.

4. Redlizar supervisiones y/o interventorias periddicas a la obra, servicio prestado o
bienes suministrados, para verificar el cumplimiento de las condiciones de
calidad ofrecida por el contfratista y promover las acciones de responsabilidad
confra el contratista incumplido.

5. Exigir que la calidad de los bienes y servicios adquiridos se ajuste a los requisitos
minimos previstos en las normas técnicas colombianas o en su defecto, con las

normas internacionales.

6. Adelantar las acciones conducentes a obtener la indemnizacion por los dafos
y/0 perjuicios con ocasidn del contrato.

/. Sin perjuicio del llamamiento en garantia, la Empresa de Servicios Pdblicos
Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P repetird contra el trabgjador, funcionario y/o




contratistas responsables, para obtener la indemnizacion como consecuencia
de la ejecucion del contrato.

Arficulo 11. DERECHOS DEL CONTRATISTA: Son derechos de los contratistas:

1. Recibir oportunamente la remuneracidn pactada, ademds que el valor
confratado no se altere o modifique durante la vigencia del contrato o
convenio sin previo consentimiento de las partes.

2 Acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccién de los derechos
derivados del contrato o convenio v la sancidn para quien lo desconozcan
o vulneren.

Arficulo 12. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

1. Contribuir con La Empresa de Servicios Pdblicos Domiciliarios Girdn S ASESP
para gue el objeto contfratado se cumpla a cabalidad.

2. Cumplir con el objeto y alcance del contratfo.

3. Acatar las directrices que, durante el desarrollo del confrato o convenio, la
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.ASESP., leimpartay de
manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas efapas
contractuales, evitando las dilataciones, complicaciones o cualguier ofra
situacion que evite el cumplimiento del confrato o convenio.

4. Garantfizar la calidad de los bienes y servicios contfratados y responder por
ello. ‘

5. Mantener en reserva los proyectos, estudios, disenocs, sistfemnas, métodos o
descubrimientos relacionados con el desarrollo de su objefo social que
conforme a las leyes civiles y/o comerciales gocen de proteccion de
derechos intelectuales, tecnoldgicos, cientificos o arfisticos y que haya
conocido en virtud de la celebracién o ejecucidn del contrato o de la
presentacion de oferta.

6. No acceder a peticiones 0 amenazas de guienes con el fin de obligarlo a
hacer u omitir un hecho y/o informacién reservada sobre la empresa.
Cuando se presenten tales peficiones © amenazas, él contratista deberd
informar inmediatamente de su ocurrencia al Gerente de la Empresay alas
autoridades competentes para que ellas adopten las medidas necesarias.




El incumplimiento de esta obligacion v la celebracién de los pactos o
acuerdos prohibidos, dard lugar a la terminacién unilateral del contrato por
parte de la Empresa.

Articulo 13. ECUACION CONTRACTUAL: En los contfratos que celebre Empresa de
Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P., se mantendrd Ia igualdad o
equivalencia entre derechos y obligaciones surgidos al momento de proponer o
de contratar, segln el caso. Si dicha igualdad o eguivalencia se rompe por causas
no imputables a quien resulte afectado, las partes adoptardn en el menor tiempo
posible las medidas necesarias para su restablecimiento.

Para fales efectos las partes suscribirdn los acuerdos v pactos necesarios sobre
cuantias, condiciones y forma de pago de gastos adicionadles, reconocimiento de
costos financieros e intereses, si a ello hubiera lugar, gjustando la cancelacidn alas
disponibilidades presupuestales existentes, En todo caso, la Empresa de Servicios
Publicos Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P deberd adoptar las medidas necesarias que
aseguren la efectividad de estos pagos y reconocimientos al contratista.

Articulo 14. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. Para la celebracién de 1os
conftratos la Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P., se tendrd
en cuenta el régimen de inhabilidades e incompatibilidades dispuesto en el
Articulo 44.4 y 66 de la Ley 142 de 1994, en la Constitucion Politica, en los articulos 8
y ss., de la Ley 80 de 1993, en el arficulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y en los articulos
T addelaley 1474 de 2011, asi como las normas que las modifiquen, adicionen o
complementen en desarrollo del arficulo 13 de la Ley 1150 de 2007.

Paragrafo primero: Para asegurar la aplicacidn del régimen de inhabilidades e
incompatibilidades vigente, La Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn
S.AS ES.P solicitard y/o exigird que con la presentaciéon de las ofertas y/o al
momento de la suscripcidn de los contratos, el oferente manifieste por escrito y bajo
la gravedad del juramento, gue no se encuenira incurso en causal alguna de
inhabilidad e incompatibilidad.

Pardgrafo Segundo: En cuanto a los inhabiidades e incompatibilidades
sobrevinientes en el curso del proceso de seleccidn, o una vez adjudicado el
confrato y antes de su perfeccionamiento, el oferente deberd renunciar a su
participacion y a los derechos derivados de la misma.




Paragrafo Tercero: Si llegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el
contratista, este cederd el confrato previa autorizacion escrita de la enfidad v si
ello no fuere posible, renunciara a su ejecucion, evento en el cual, La Empresa
podrd continuarla con el segundo mejor calificado que haya cumplido los
requisitos del proceso de seleccion respectivo, siempre y cuando este sostenga la
oferta que habia presentado, si es del caso ajustandola al porcentaje ejecutado y
al incremento del ultimo indice de precios al consumidor calculado por el DANE,
para el ano en curso.

Arficulo 15. FUENTES DE INFORMACION: Para la seleccién de los oferentes, cuando
a ello hubiere lugar, podrd acudirse a los sistemas de informacion de proveedores
y contratista que tiene o que consfituya La Empresa de Servicios Publicos
Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P., o al Registro Unico de Proponentes de la Camaras
de Comercio, guias de proveedores, precalificacion de proponentes, enfre otros.

Pardgrafo Primero. La Empresa de Servicios PUblicos Domiciliarios Girdn S ASES.P.,
llevard un registro de proveedores en el que deberdn inscribirse todas las personas
naturales y/o juridicas que estén inferesadas en celebrar confratos con La Empresa
bajo la modalidad de invitaciones por lista corta.

Este registro igualmente servird como instrumento para consignar la evaluacion del
desempeno de los confrafistas, la cual podrd reflejarse en los criterios de
calificacion de propuestas en los procesos que se adelanten bajo el régimen del
derecho privado.

Parégrafo Segundo. Una vez publicado el Plan Anual de Adaguisiciones, la Direccion
juridica convocard mediante aviso en la pdgina web de La Empresa de Servicios
PUblicos Domiciliarios Girén S.AS E.S.P., a los inferesados a inscribirse en el registro
de proveedoresy expresen su interés por el fipo de bien, servicio u obra consignado
en el Plan.

Arficulo 16. Publicidad de los documentos del contrato: La EMPRESA realizard la
publicidad de las actuaciones relacionadas con los procesos contractuales
fravés de su pagina web y en el SECOP. En atencién al fipo de proceso, deberdn
publicarse, como minimo, los siguientes documentos:

A) Procesos de contratacién directa: CDP, orden de confratacion directa.

B) Invitacion mediante lista corta. Invitacion, CDP, Contrato.
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C) Invitaciones Publicas: CDP, Aviso de convocatoria, Proyecto de pliego de
condiciones, Respuesta a las observacionss al proyecto de pliego de
condiciones, Resolucidon de apertura, aviso de apertura, pliegos de
condiciones definitivos, acta de sorteo para invitaciones de obra, acta de
cierre, informe de evaluacion, respuesta de observaciones al informe de
evaluacion, resolucién de adjudicacion o que declara desierta la invitacion.

PARAGRAFO: Se publicardn en cualquier caso las adiciones, prorogas y
modificaciones de los contratos y el acta de liquidacion de los mismos.

ARTICULO 17. Publicidad de Ia solicitud pablica de ofertas: Todos los procesos de
confratacion de bienes y servicios que se adelanten mediante la modalidad de
solicitud publica de ofertas, deberdn ser publicados en el SECOP y en la pagina
web de la entidad.

La informacion del proceso generada permanecerd publicada hasta la seleccidn
del conftratista.

La publicacion en este medio constituird la nofificacion de las actuaciones a los
interesados. En caso de que se modifiquen los requisitos habilitantes o de
parficipacion, se deberd ampliar minimo dos (2) dias hébiles el plazo para el cierre
del proceso.

Arficulo 18. TRAMITE DE LOS DOCUMENTOS Y SANEAMIENTO DEL PROCEDIMIENTO: Si
durante el proceso de seleccion, celebracidn del contrato y ejecucién del mismo,
se hubiese omitido alguno de los requisitos no sustanciales exigidos en este estatuto
O en los respectivos términos de referencia para la contratacién, segln el caso, la
Gerencia podrd ordenar su cumplimiento o correccién si fuera procedente. Suplida
la omisidn, la tramitacién se reanudan en el estado en que se encontraba.

Arficulo 19. SANEAMIENTO DE LOS VICIOS DE PROCEDIMIENTO O DE FORMA. Ante Ia
ocurrencia de vicios que no constituyan causales de nulidad y cuando las
necesidades del servicio lo exijan o las reglas de la buena administracidon lo
aconsejen, el Gerente o representante legal de La Empresa de Servicios PUblicos
Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P.,en acto motivado, podrd sanear el correspondiente

vicio,

Articulo 20. COMITE DE CONTRATACION: En todos los casos, en 1os gue se adelanten
procesos de invitacion publica y/o privada, en la respectiva resolucion de apertura
del proceso el Gerente o quien haga sus veces designard un comité encargado




de realizar la evaluacion de las invitaciones presentadas, el comité podrd estar
integrando por personal de planta y contratistas de la empresa.

Los miembros del comité estdn sometidos al régimen de inhabilidades e
incompatibilidades para contratar conforme las normas constitucionales y legales.

PARAGRADO. COMITE DE CONTRATACION: Empresa de Servicios Publicos
Domiciliarios Girédn S.A.S E.S.P., contard con un Comité de Contratacion, como un
6rgano asesor y consulfivo del Gerente o sus delegados, y de los demds
funcionarios responsables de la gestién contfractual.

INTEGRACION: El Comité de Contratacidon estard infegrado por los siguientes
funcionarios gue fendrdn voz y voto:

a) El director Administrativo y financiero.

b) El director técnico

c) El directorjuridico

d) El director de la dependencia encargada del seguimiento del contfrato y/o
de la sustanciacion de la solicitud de contratacidn y/o modificacion del
confrato.

NOTA 1: El Gerente deberd convocar igualmente a los funcionarios y/o confrafistas
que a su juicio pusdan contribuir por su conocimiento o experiencia, en el andlisis
de los asuntos incorporados en el orden del dia.

NOTA 2: El Jefe de Control Intero de existir, podrd asistir a las sesiones del comité

de contratacién, cuando lo considere conveniente. Para el efecto, copia del
orden del dia le serd remitida por parte del director de gestion contractual.

TITULO i

FUNCIONARIOS RESPONSABLES EN LA GESTION CONTRACTUAL

Arficulo 21. FUNCIONARIOS RESPONSABLES DE LA GESTION CONTRACTUAL: Sin
perjuicio de las delegaciones que confiera el Gerente de La Empresa de Servicios
PUblicos Domiciliarios Girdn $.A.S E.S.P en la gestiéon contractual de la de la empresa
infervienen diferentes funcionarios para el desempefno de los roles que a
contfinuacién se relacionan, asi:




1. Ordenador del Gasto: Es el responsable de comprometer el presupuesto de La
Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P desde la apertura
de los procesos de contratacién. Esta focultad corresponde al Gerente o su
delegado.

2. Originador del proceso de contratacién: Es el gerente o el funcionario que este
delegue, es quien, ademds, debe solicitar el inicio de un proceso de
confratacion a la direccién juridica de la entidad, para lo cual deberdn enviar
y/o enfregarla necesidad vy su justificacion, los andlisis del sector, el estudio de
conveniencia y oportunidad, los requerimientos técnicos, el presupuesto y los
estudios previos del bien, obra y/o servicio que se pretende contratar.
Exclusivamente podran solicitar el inicio del proceso de contratacion la
Gerencia, excepcionalmente la Direccién técnica, la Direccién Administrativa
y financiera, cuando asi lo disponga la gerencia.

El originador del proceso de contratacion deberd asegurar que las solicitudes
de confratacion se tframiten en los formatos dispuestos por la Direccion juridica,
aportando y acreditando foda la documentacién técnica y presupuestal
necesaria para el efecfo. Adicionalmente, deberan prestar su concurso
designando a los funcionarios que demande el trdmite del proceso de
confratacion, en parficular para el andiisis de propuestas en los aspectos
técnicos que se requiera, el andlisis y distrioucion de riesgos, el seguimiento de
la ejecucion contractual, la solicitud e imposicidn de sanciones pecuniarias
derivadas de incumplimientos confractuales, y en la liquidacion de los
contratos,

3. Responsable de los procesos de contratacion: La Direccidn juridica deberd
framitar los procesos de contratacion que demande La Empresa de Servicios
Publicos Domiciliarios Girdn S.A.S ES.P, desde la confeccién del pliego de
condiciones o reglas de participacion una vez sea enfregado por el gerente o
por quien este delegue lo dispuesto en el No. 2 del presente articulo, velondo .
porque 10s procedimientos cumplan a cabalidad con los principios aplicables y
los procedimientos establecidos en la ley v el presente Manual.

4. En desarrollo de lo anterior, serd responsable de las siguientes actividades:

= Revisar y senalar los documentos a publicar como actos, contratos o
convenios que de conformidad con la normativa vigente deben ser objeto

de publicacion.




Realizar la nofificacidén de los actos administrativos y decisiones
empresariales que se expidan con ocasion de la actividad contractual y
surtir el procedimiento para el agotamiento de la via gubernativa, segun
proceda.

Proyectar los documentos propios de cada frédmite contractual: Esfudios
previos, invitaciones y pliegos de condiciones, actos de apertura, adendas,
formularios de aclaracion, oficios para la designacion del comité evaluador,
actos de adjudicacion.

Aceptar ofertas, cancelar procesos, declarar desierto el proceso de
contratacién, revisar las actas de audiencias y la minuta del contfrafo, efc.

Revisar las minutas y aprobar sus garantias, asi como sus modificaciones.

Revisar los documentos provenientes del originador del proceso de
contfrataciéon, de manera que sirvan de insumo para el desarrollo de los
procesos de confrafacion.

Asistir a las audiencias, diligencias, visitas y demdas actuaciones que deban
redlizarse en razdn o con ocasion de la actividad contractuadl.

Atender las solicitudes que formulen los ferceros en relacion con la actividad
contractual.

Surtir las actuaciones tendientes a la imposicidén de multas y/o sanciones por
el presunto incumplimiento de las obligaciones confractuales a cargo de los
contratistas, de conformidad con lo previsto en el presente Manudl, os
manuales de funciones y los actos de delegacion gue sobre el particular
expido el Gerente. Asi mismo, asegurarse de que se reporfen
oportunamente a las Camaras de Comercio las sanciones impuestas a
fravés de las decisiones administrativas o confractuales que adopte, ©
cuando medie pronunciamiento judicial.

Realizar la revision juridica de las actas de liquidacion de los contratos y surtir
los procesos administrativos para la liquidacion unilateral de los mismos,
cuando ello proceda.

Solicitar a la Gerencia la designacidon de un grupo inferdisciplinar, de
profesionales que sean necesarios para que se surfan todas las etapas del
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proceso de confratacion, atendiendo a la naturaleza y especialidad que
demande el proceso.

* Redlizar la supervision juridica de los contratos que disponga la gerencia.
= Ejercer las demds funciones que se le asignen en el manual de funciones, en
el presente Manual y/o en otras decisiones empresariales aplicables.

5. Supervisor y/o interventor: Es el responsable de ejercerlafuncidn de seguimiento
y confrol alos contratos y convenios que celebre Empresa de Servicios PUblicos
Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P, en sus aspectos técnicos, administrativos, juridicos,
financieros y econdmicos. Esta funcién estard en cabeza de los supervisores y/o
inferventores, ya sea por virtud de la designacién que haga el Gerenfe o su
delegado, y/o la contratacion que adelante La Empresa de Servicios Pablicos
Domiclliarios Girén S.A.S E.S.P. ““

La designacion del supervisor se hard un escrito una vez se suscriba el contrato
por parte del Gerente o su delegado.

6. Administrador de recursos: La responsabilidad por el manejo de los recursos
asociados a los confratos que celebre Empresa de Servicios Publicos
Domiciliarios Girdn S.A.S ES.P, incluyendo la redlizacién de los pagos, la
liberacion de recursos no ejecutados, asi como la expedicidn de certificados de
disponibilidad presupuestal, cerfificados de disponibilidad de recursos y/o de
saldos no comprometidos, corresponde a la Direccidn Administrativa y

Financiera de Ia Entidad,

Paragrafo. Cuando las necesidades administrativas lo requieran, el Gerente de
oficio o a peticion de parte dispondrd un grupo inferdisciplinar, de profesionales
gue sean necesarios para gue se surtan fodas las etapas del proceso de
contfratacion, atendiendo a la naturaleza y especialidad que demande el

Proceso.

Arficulo 22. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES: EI Plan Anual de Adquisiciones es un
insfrumento de planeaciéon contractual que debe contener la lista de bienes, obras
y servicios que pretende adquirir la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn
S.AS ES.P durante la vigencia fiscal, independientemente del origen de los
recursos; debe seflalar como minimo, la necesidad y cuando conoce el bien, obra
0 servicio que satisface esa necesidad, debe identificarlo utilizando el Clasificador
de Bienes y Servicios, e indicar el valor estimado del contrato, el fipo de recursos
con cargo a los cudles pagard el bien, obra o servicio, la modalidad de seleccidn




del contratista, vy la fecha aproximada en la cual Empresa de Servicios Publicos
Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P . iniciard el proceso de confratacion.

En relacién con la elaboracién, seguimiento y modificacion del Plan Anuadl de
Adauisiciones podrd tenerse en cuenta los manuales, formatos e insfructivos
expedidos por Colombia Compra Eficiente, asi como las siguientes reglas:

a) La consolidacion del Plan Anual de Adqguisiciones corresponde al Gerente, ala
Direccién Juridica, Administrativa, técnica y financiera para lo cual se redlizard
en los primeros quince dias hdbiles del afio reunidn con cada una de las
gerencios y direcciones, con el fin de recoger las necesidades en materia
contractual y consolidar el Plan Anual de adquisiciones para la vigencia
respectiva.

b) Cada director, una vez sea asignado el presupuesto de la vigencia respectiva,
serd responsable por definir los requerimientos de los bienes, obras o servicios
necesarios para la ejecucion de los fines y objetivos institucionales que le
competen, acorde con los recursos presupuestales y a su respectivo plan de
accién.

c) El Gerente convocard Direcciones de la empresa para el estudio y aprobacion
del Plan Anual de Adqguisiciones.

d) El secretario o auxiliar administrativo publicard el Plan Anual de Adquisiciones
en el Sistema Electrénico de la Contratacion Puablica  SECOP
(www.contratos.gov.co) y en la pdagina web de la Empresa De Servicios
PUblicos Domiciliarios Girédn S.A.S E.S.P., a mds tardar el freinta y uno (31) de
enero de cada afo, identificando los bienes y servicios con el Clasificador de
Bienes v Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) Igualmente serd responsable
por la publicacién de las modificaciones y/o actualizaciones al mismo.

Paragrafo Primero: El Plan Anual de Adquisiciones no obliga a la Empresa de
Servicios Pdblicos Domiciliarios Girdn S.AS ESP a ejecutar los procesos de
adguisicién que en él se enumeran.

Paragrafo Segundo: La Empresa De Servicios PUblicos Domiciliarios Girédn S.ASES.P
debe actudlizar el Plan Anual de Adquisiciones por lo menos una vez duranfe su
vigencia, en el mes de julio de cada ano o en la formay la oportunidad gque para
el efecto disponga la normatividad vigente y actualizar el Plan Anual de
Adaquisiciones cuando: () haya gjustes en los cronogramas de adquisicion, valores,
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modalidad de seleccion, origen de los recursos; (i) para incluir nuevas obras, bienes
y/o servicios; (i) excluir obras, bienes y/o servicios; o (iv) modificar el presupuesto
anual de adquisiciones., la modificaciones deben ser publicadas en la forma
senalada.

Paragrafo Tercero: Los convenios interadministrativos que requieran de asignacion
presupusstal, deberdn formar parte del Plan Anual de Compras.

Paragrafo Cuarto: Para el framite de la contratacion directa con ocasién de la
declaratforia de urgencia, en los casos de emergencia, o cuando asi lo decida el
gerente de la empresa por razones asociadas al desarrollo de actividades
empresaridles que demanden accidén inmediata, no serd necesaria su previa
inclusion en el Plan Anual de Adguisiciones.

TITULO i
DE LAS CUANTIAS EN LA CONTRATACION

Arficulo 23. DE LAS CUANTIAS DE LA CONTRATACION: Los procesos de confratacion
de la empresa, se clasifican de acuerdo con la cuantia del contrato a celebrar, a

saber:

1. MINIMA CUANTIA. Se consideran de minima cuantia aguello cuyo valor no
exceda los de quinientos (600) salarios minimos legales mensuales vigentes. En esta
cuantia la contfraftaciéon se hace directa sin requerir varias propuestas (una (01)

cotizacion).

2. MENOR CUANTIA. Se consideran de menor cuantia los contratos Ccuyo valor seq
superior a los guinientos (500) salarios minimos legales mensuales vigentes e inferior
o igual a cinco mil (6.000) salarios minimos legales mensuales vigentfes. En esta
cuantia la confratacién se realiza a fravés de convocatoria privada a tres (3)

oferentes. (dos (02) o tres (03) cotizaciones).

3. MAYOR CUANTIA. Se consideran de mayor cuantia aquellos cuyo valor sea
superior a los cinco mil (6.000) salarios minimos legales mensuales vigentes. En esta
cuantia la contratacion se realiza mediante convocatoria pdblica.

Paragrafo primero. La escogencia del confratista se efectuard siempre a fravés de
invitaciéon publica o invitaciéon privada de varias ofertas cuando la cuantia supere




los (5000 smmv) salarios minimos legales vigentes salvo en los casos de contratacion
directa, por cuanto se podrd contratar directamente y solo se solicifard una
coftizacion.

Paragrafo segundo. Los valores confractuales que servirdn de soporte para la
determinacidon de las cuantfias incluirdn el impuesto al valor agregado (IVA),
cuando a ello haya lugar.

TITULO IV
PROCEDIMIENTO GENERAL DE CONTRATACION
ETAPAS DEL PROCESO CONTRACTUAL

Arficulo 24. PLANEACION Y CONTROL DE LA CONTRATACION: La contratacidon
deberd obedecer a una adecuada planeacién que considere la eficienfe
utilizacién de los recursos; ésta debe ser el resultado de un andlisis que determine
su necesidad, riesgos y conveniencia, tomando las medidas fendientes a su cabal
ejecucion, a evitar su paralizacion y a la obtencién de los fines propuestos.

Deberd estar orientada al cumplimiento de los planes y programas aprobados por
la Junta Directiva, al incremento y afenciéon de la demanda en el mercado, a los
nuevos desarrolios tecnoldgicos, al comercio electronico, al debido control de los
inventarios, a la gestién de la calidad, a la responsabilidad social empresarial, ala
gestion infegral del riesgo

Paragrafo 1. Los procesos de confratacion deben ser el resultado de estudios
previos gue determinen su necesidad y conveniencia; para ello se llevardn a cabo
los andlisis técnicos, juridicos financieros o econdmicos gue se consideren
necesarios en cada una de dependencias en la que se presente la necesidad.

Paragrafo 2. Con base en los estudios a gue hace referencia el pardgrafo anferior,
se elaborardn los documentos presupuestales que servirén de base para adelantar
el proceso de confratacion.

Arliculo 25: Sondeo de mercado: La Empresa de Servicios Pdblicos Domiciliarios
Girén S.AS E.S.P., antes de iniciar un proceso de contfratacion, podrd por cualquier
medio solicitar informacién que le permita sondear el mercado.
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Articulo 26: Documentos previos al inicio del proceso de contratacion. De acuerdo
con la moddlidad de solicitud de ofertas y con la naturadleza del contfrato g
celebrar, se elaborardn, previo inicio del procedimiento de seleccién los estudios
que para cada caso se consideren necesarios, fales como: estudios, disenos,
licencias, permisos, planos, proyectos, anteproyectos, gestion integral del riesgo,
pliegos de condiciones o solicitudes de cotizacidn.

La Gerencia y/o la dependencia en la cual se presente la necesidad del objeto
del proceso proyectard adicional a lo anterior, la necesidad, su justificacion, los
andlisis del sector, los estudios de conveniencia y oportunidad, desde una
perspectiva legal, financiera, técnica y de mercado, las especificaciones t&cnicas
y econdmicas del bien, obra o servicio a contratar previa solicitud a la Direccidn
Juridica de iniciar el proceso de contratacién.

En los documentos que hacen parte del proceso de contratacién se tendrdn en
cuentaq, enfre oftros, los siguientes aspectos.

1. Identificacion y descripcion de la necesidad que se pretende satisfacer con la
contratacion.

2. La descripcidn del objeto que se va a confratar con sus especificaciones
esencidles, el tipo de contrato y la modalidad de seleccién.

3. Andlisis de las condiciones y precios del mercado y, en generadl, los soportes del

valor estimado del confrato.

La cuantia o destinacién del bien, obra o servicio

Andlisis de riesgos previsibles. Para la realizacion del andlisis de riesgos previsibles

la dependencia inferesada elaborard la matriz de riesgos, igualmente

incorporard en la invitacion, la regulacion detallada de los riesgos previsibles

gue no se hayan asignado especificamente a la EMPRESA, que serdn asumidos

por los contratistas.

6. ldentificacion de los permisos, licencias y autorizaciones requeridas para la
ejecucion del confrato.

7. Se especificardn los requisitos o las condiciones de participacion, los cuales
deberdn ser objetivos y claros.

8. En caso de requerirse una marca o nombre especifico, la inclusidén de la misma
debera ser justificada por el drea requeridora de dicho bien o servicio.

9. Se fijardn, cuando haya lugar, los factores y la forma de ponderaciéon para
evaluar y comparar los distintos ofrecimientos y seleccionar el més favorable. La
favorabilidad no podrd estar representada en factores distinfos a los senalados

en tales documentos.
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10. Los disefios, proyectos y planos necesarios, salvo que se ejecute el proyecto con
disenos del contratista.

11. Se indicard si procede la renovacion del contrafo, feniendo en cuenta que esta
constituye un nuevo acuerdo y que, como tal, durante su ejecucion se podrdn
redlizar modificaciones, previo acuerdo enfre las parfes.

12. Se indicardn las condiciones contractuales, técnicas y econdmicas en las que
se ejecutard el contrato.

13. Constancics de declaratoria de utilidad publica y del frdmite de inicio del
proceso de expropiacion por via administrativa de los predios necesarios parc
la obra, expedidas por la autoridad competente, si es el caso.

14.En caso de tratarse de confratacion directa por proveedor exclusivo, se
deberdn indicar las razones por las cudles solamenfe una persona puede
proveer el bien o servicio requerido para satisfacer la necesidad.

15. Las garantias a solicitar para la debida ejecucion del contrato.

16. La demads informacion necesaria para la sjecucion del contrato,

Paragrafo primero: Para el inicio de todo proceso de contratacion, renovacion o
para el gjercicio de la opcidn de compra de bienes o servicios, se requiere de la
elaboracion previa de un estudio o andlisis de mercado cuyo resulfado determine
la conveniencia de tal adquisicion.

En aquellos casos en los cuales no sea posible la elaboracion de un estudio o andlisis
de mercado, debe adjuntarse un documento en el cual se indiquen las razones
gue impidieron elaborar dichos estudios, debidamente suscrifo por los funcionarios
responsables.

Paragrafo Segundo: La Empresa De Servicios Plblicos Domiciliarios Girdn SASES.P
tendrd en cuenta los riesgos previsibles en el proceso de contratacion, por lo que
deberd tipificarlos, cuantificarlos y asignarlos.

Entiéndase por riesgo, en materia contractual, la probabilidad de ocurrencia de
eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion
sobre el resultado esperado, tanto en relacion con los costos como con los iNgresos.

Segun las particularidades de cada riesgo, se establecerdn los mecanismos de
mitigacién de su impacto y de cobertura, asi como su asignacion a los distintos
agentes involucrados, identificando las principales variables que afectan o puedan
llegar a afectar la ejecucion del objeto contractual.
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Los principales riesgos a prever podrdn ser entre otros, el riesgo legal, econdmico,
comercial, de construccién, cambiario, de operacién, de situacion financiera, de
tecnologia, de seguridad de informacién, de fuerza mayor (asegurable o no
asegurable).

Para regular los distintos riesgos que se pueden presentar en la ejecucidén del
confrato se redlizara la distribucién de los mismos, entendida por tal, la
participacion en la cual se establece la parte contractual que deberd soportar
total o parcialmente la ocurrencia de las circunstancias fipificadas asumiendo su
costo, las cuales podrdn ser revisadas por los oferentes en desarrollo del proceso
de seleccion o el confratista segin se trate.

Para tal efecto, se tendrd en cuenta que los riesgos deben ser asumidos: ) por la
parte que tenga el mayor conocimiento del tema para evaluarlos, controlarios y
administrarlos; y/o de diversificacion.

Arficulo 27. REGLAS DE PARTICIPACION. La Direccién de contratacion y/o juridica
de La Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girédn S.A.S E.S.P., con el drea
técnica y financiera elaborard los lineamientos juridicos, técnicos, funcionales,
financieros, operacionales, administrativos y econdmicos, que se tendrdn en
cuenta para cada proceso de contratacion y que sirven de base tanto para que
el inferesado presente la respectiva oferta como para que, dado el caso, se
celebre el respectivo confrato. En todo caso, las reglas de participacién deberdn
contener como minimo los siguientes aspectos:

1. Los elementos esenciales del negocio a celebrar.

2. Las condiciones minimas requeridas para la parficipacion, en sus aspectos
juridicos, técnicos, financieros y econdmicos. En la descripcidn de los bienes y
servicios no se hard referencia a marcas o nombres comerciales, patentes,
disenos, fabricantes, ni ninguna descripcidon que oriente la compra a
determinada marcaq, fabricante o tipo de producto, salvo cuando asi 1o
autorice el Comité de Contratacion o cuando se trate de la adquisicion de
bienes y servicios necesarios para mantener u optimizar ia infraestructura
existente, circunstancia que se hard constar en los estudios previos.

3. Los documentos que deberdn aportarse con las propuestas: en el marco de los
procesos de contratacion que se surtan bajo el marco del régimen privado,
podrd estipularse como mecanismo para la demostracion de los requisitos
establecidos en los términos de las invitaciones, el aporte del registro dnico de




proponentes, sin que en ningln caso su no presentacion pueda constifuir una
causal de rechazo del ofrecimiento recibido.

4. Los criterios de seleccién y cdlificacion, asi como la forma detallada en que ésfa
se llevard a cabo, incluyendo, cuando sea procedente, procedimientos de
cdlificacion gue promocionen la industfria nacional.

5. Los plazos y el cronograma del proceso de seleccion.
6. Las condiciones contractuales aplicables.

7. Las demds condiciones que sean necesarias de acuerdo con el objefo de la
contfratacién y que propendan por el cumplimiento de los principios de
fransparencia vy libre concurrencia.

ARTICULO 28. AUTORIZACION DE INICIO DEL PROCESO DE CONTRATACION: Para
iniciar un proceso de contratacion la direccién juridica verificara: la autorizacion
escrita del funcionario competente, de acuerdo con las normas de delegacion
vigentes y lo instituido en este manual y el cerfificado de disponibilidad presupuestal
y con los andlisis técnicos, juridicos, financieros, econdmicos, de gestion del riesgo,
y los demds que se consideren necesarios.

Arficulo 29. PRESUPUESTO: Para iniciar un proceso de confratacion y perfeccionar el
respectivo contrato, la Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios Giron S.ASESP.,
deberd contar previamente con la disponibilidad presupuestal o los recursos
presupuestales suficientes para cubrir las obligaciones que pretende confraer.

Esta disposicion también se aplicard cuando sea necesario tramitar adiciones a
contrafos, las cuales deberan diigenciarse con la anficipacion prevista en los
respectivos procedimientos, y perfeccionarse durante la vigencia del contrato

principal.

Arficulo 30. APERTURA: En caso de convocatoria publica se hard apertura del
proceso contractual a través de acto administrativo motivado, el cual se publicard
en la cartelera de Ia Empresa, en la pdgina web de la enfidad y en el Secop.

Articulo 31. MODIFICACION DE LAS REGLAS DE LAS INVITACIONES: La modificacion
de las reglas de participacion se realizard a través de Adendas. Lo Empresa de
Servicios Publicos Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P., sefalard en las condiciones de la
invitacion el plozo mdéximo dentro del cual puedan expedirse adendas o a falta de




tal prevision senalard al adoptarias la extension del término de cierre que resulte
necesaria.

En unoy ofro caso, para que los proponentes cuenten con el tiempo suficiente que
les permita gjustar sus propuestas a las modificaciones realizadas.

NOTA 1: En el evento en que se modifiquen los plazos y términos del proceso de
seleccion, la adenda deberd incluir el nuevo cronograma, estableciendo los
cambios que ello implique en el contenido del acto de apertura del proceso o del
aviso de convocatoria, segln el caso.

NOTA 2: Las modificaciones a las condiciones de las invitaciones solo podrdn ser
redlizadas a mas tardar el dia habil anterior a la fecha limite prevista para el cierre
del proceso y enfrega de propuestas. En el caso de las invitaciones Ias adendas
deberan ser publicadas en el SECOP y comunicadas a los invitados, segun sega el
Caso, como maximo dentro del término citado y en dias y horas hdbiles.

Articulo 32. SELECCION DEL CONTRATISTAS: Para la seleccidon de posibles oferentes
se tendrd en cuenta:

a. Mediante la modalidad de solicitud Unica, se podrd acudir a las bases de
datos de personas naturales y/o juridicas que estén debidamente calificados
en el directorio de proponentes de conformidad con su especialidad; asi
mismo se acudird al registro de proponentes de las Cdmaras de Comercio.,

b. En caso de lista corta, la invitacién privada, se hard por escrito a los oferentes
escogidos de la lista de proponentes que tenga la Empresa.

c. En caso de convocatoria publica se hard por la pagina web de la enfidad y
en el SECOP para gque los inferesados que cumplan los requisitos presenten sus

ofertas.

ARTICULO 33. PRESENTACION DE OFERTAS: Los inferesados presentarédn oferta o
propuesta dentro del plazo fijado, en el lugar y en la forma indicada en el pliego
de condiciones o solicitud de cotizacion.

Articulo 34. NATURALEZA JURIDICA DE LAS INVITACIONES. Las invitaciones y los
términos de las invitaciones que realice Ia EMPRESA no constituyen oferta comercial
por consiguiente no la obligan a celebrar el contrato correspondiente, La empresa




.,

se reserva el derecho de declarar fallido el proceso o parte de él o de desistir
unilaoteralmente del mismo, por motivos de inferés general o conveniencia
institucional, que asl dispondrd el Gerente Generadl

Paragrafo; El inicio de cualquier proceso de confratacion no constituye obligacion
para la Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P, de celebrar el
confrato respectivo, pues estos procesos podrdn suspenderse © cancelarse cuando
surja sifuaciones que causen o justifiquen fal determinacion. En fodo caso la
decision debe ser motivada.

ARTICULO 35. SUSPENSION Y TERMINACION DEL PROCESO DE CONTRATACION: EI
proceso de confratacion podrd suspenderse por el funcionario competente para
autorizar el inicio del mismo, antes de la comunicacién de la aceptacién de oferta,
cuando exista justificacion que lo amerite, y reiniciarse cuando desaparezcan las
causas que motivaron la suspension. Para el efecto deberd tenerse en cuenta que
una vez el proceso se reanude, las ofertas deberdn mantener su validez.

También podrd darse por terminado un proceso de contratacion cuando asi se
requiere. Para el efecto, la terminacién del proceso de contfratacion la hard el
funcionario Competente en el estado en que se encuentre el proceso, cuando se
presenten circunstancias que hagan perder la competencia para la aceptacion
de la oferta o cotizacién o declaratoria de desierto, 0 cuando aparezca un Vicio
que pueda generar nulidad de lo actuado, o cuando las exigencias del servicio lo
requieran o las circunstancias de orden publico lo impongan o cuando, ajuicio de
la Entidad, el proceso de contrafacion resulte inconveniente.

Paragrafo. La Empresa de Servicios Plblicos Domiclliarios Girdbn S.AS ES.P., se
reserva el derecho de revocar la invitacidon en cualguier momento antfes de la
aceptacién de la ofertq, y sin que del ejercicio de esta facultad se genere a favor
del proponente derecho a compensacion de ninguna nafuraleza.

Arficulo 36. EVALUACION: La evaluacion de las propuestas serd efectuada por los
servidores publicos que sean designados por el Gerente o su delegado, que
integrardn el comité evaluador.

Las propuestas que se reciban en el marco de un proceso de contfratacién directq,
serdn evaluadas en términos juridicos por el profesional de la Direccion juridica
designado para el trédmite del proceso, en términos técnicos por el profesional de
la Direccién técnica designado para el trdmite del proceso y en términos




financieros por el profesional de la Direccidn administrativa y financiera designado
para el trdmite del proceso.

La evaluacion de las propuestas comprenderd todos los aspectos juridicos,
técnicos, econdmicos y financieros previstos en los pliegos de condiciones o en los
términos de las invitaciones formuladas por La Empresa de Servicios Publicos
Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P. de Ia evaluacion se le dard traslado al Gerente
recomendado la adjudicacién del contrato al mejor proponente.

Los informes de evaluacion de las propuestas serdn publicados y/o comunicados o
los proponentes de acuerdo con lo dispuesto en el cronograma y por el periodo
previsto para cada proceso de contratacion.

Las observaciones efectuadas por los proponentes dentro del t&rmino previsto para
el efecto, se remitirdn al Comité Evaluador, que serd designado por el Gerente,
Para su revision y proyeccion de respuesta, la cual se dard conocer previo Al acto
con el cual se decida el proceso de contratacion.

Pardgrafo Primero: La evaluacién efectuada en la convocatoria publica se
publicard en cartelera de la enfidad y en la pdgina web de la misma v se les dard
traslado a los proponentes por el término de tres (3) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO. AJUSTE ECONOMICO DE LA PROPUESTA: En los eventos que
a confinuacion se senalan, previos los estudios y andlisis pertinentes en la efapa de
evaluacion, el gerente o el funcionario competente para adjudicar segin las
delegaciones que aquel hiciese, dispondrd si es el caso, que en la contratacién se
proceda ala etapa de gjuste econdmico de las oferfas que cumplan los requisitos,
siempre con arreglo a los principios senalados en este reglamento.

1. Cuando la o las propuestas recibidas sean econémicamente inconvenientes

para la empresa.
2. Cuando la incidencia del precio en la valorizacién global de la oferta pueda

conducir a desestimar oferfas que presenfen ventajas comparativas para la

empresa.
3. Cuando se considere que dicho procedimiento puede obtener ventagjas

econdmicas para la empresa.

Para los efectos del gjuste econdmico la empresa llamara a los proponentes que
cumplan con los factores de seleccidn definidos en los documentos de
confratacion, para que presenten una nueva propuesta econdmica, en sobre




cerrado, dentro del término que con fal fin se fije, vencido el cual se procederd a
su apertura y a la evaluacion de las ofertas, considerando los factores de seleccion
inicialmente establecidos durante la etapa de ajuste econdmico, ningun
proponente podrd retirar su oferta, ni infroducirle modificaciones que la hagan mdas
desfavorable para la empresa.

Arficulo 37. DECLARATORIA DE DESIERTA DE LA CONVOCATORIA PUBLICA: El Gerente
declarara desierta una convocatoria publica, mediante resolucion debidamente
motivada cuando:

A. Ninguna de las propuestas se gjustase a las condiciones de los pliegos de
condiciones,

B. A su juicio, las diferentes propuestas se consideren inconvenientes para la
empresay;

C.En el evento en que no se reciba ninguna oferta o cofizacion, o ninguna de
las recibidas resulte valida para la enfidad.

D. Cuando la Empresa detecte acuerdos enfre los oferentes para manejar
artificial mente las cotizaciones y/o propuesta

Arficulo 38. PROCEDIMIENTO A SEGUIR EN CASO DE DECLARATORIA DE DESIERTO: En
caso de declarar desierto el proceso, la gerencia podrd confratar los bienes y/o
servicios objeto del proceso fallido de manera directa.

Articulo 39. ADJUDICACION: La adjudicacién de la Convocatoria Piblica se hard
mediante resolucién motivada en la que se establecerd el término para la firma del
contrato, plazo que no podrd ser mayor a diez (10) dias hdbiles.

La adjudicacién se comunicard al proponente favorecido mediante oficio firmado
por el gerente y enviado por correo certificado, e igualmente se oficiard a los
proponentes no favorecidos.

TITULO V

MODALIDADES DE SELECCION DE CONTRATISTA

Arficulo 40. MODALIDADES DE SELECCION: Las modalidades de seleccion
aplicables por La Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.S ES.Pen
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desarrollo de su objeto social, son, la contratacién directa, invitacion por lista corta,
invitacion publica y acuerdo marco de precios, veamos.

I.

CONTRATACION DIRECTA:

la Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girén S.A.S ES.P. podrd celebrar
confratos previa invitacién a un Unico proponente persona natural o juridica, y una
vez recibida la propuesta.

Se podra solicitar una (1) oferta o cotizacién en los siguientes casos:

1.
2.

S o®

Cuando el valor del contrato sea igual o inferior a (2.500) S.M.L.M.V.

Cuando no se haya recibido ninguna manifestacidn de interés o no se tenga
noficia de la existencia de un nimero plural de oferentes.

Se frate de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo ala
gestion, siempre que exista insuficiencia de personal o se frate de servicios
especializados, segun certificacidon expedida por la Direccidn de Gestidn
Humana y Administrativa.

Se requiera la contratacion para conjurar situaciones de urgencia manifiesta.
Cuando se frate de contratacién de emergencia. Para tal efecto, se entiende
por emergencia fodo dano, evento o situacidn que afecte o impida
stbitamente el funcionamiento normal de las operaciones de Empresa de
Servicios Pdblicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P, y cuya gravedad y magnitud
exija atencién inmediata.

Una vez ocurrida la emergencia, el responsable de la dependencia encargada
presentard ante el Comité de Contratacion una descripcion de la situacion y
una sustentacion de la necesidad, a efectos de que éste pueda impartir su
autorizacion, la cual serd condicidn indispensable para que proceda la
adquisicion de bienes, obras y/o servicios por este mecanismo.

Sin perjuicio de la entrega inmediata de bienes o de la ejecucion de obras y/o
servicios una vez se cuente con la autorizacion del gerente, y se haya logrado
acuerdo econdmico con el confratista, denfro de los cinco (6) dias hdbiles
siguientes, deberd formalizarse el respectivo documento contractual en donde
consten las obligaciones del contratista, los valores acordados para los bienes,
obras y/o servicios que se entfreguen o ejecuten para conjurar la emergencia,
asi como la forma de pago.

Para el desarrollo de actividades cienfificas o tecnoldgicas.

Para el arrendamiento o adguisicién de inmuebles.

.Se frate de la ampliacién, actudlizacidn o modificacion de soffware ya

instalado en Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P




respecto del cual el autor tfenga registrado con exclusividad el derecho de
propiedad.

11. Adquisicién, servidumbre o permuta de inmuebles, previo avallo comercial.

12. Venta, permuta o dacién en pago de bienes muebles.

13. Comodato.

14. Prestacion de servicios de salud.

15. Contratos de asociacion a riesgo compartido u ofros de colaboracion
empresarial.

16. Contratos para la ejecucion de proyectos de iniciativa privada.

17. Conftratos de publicidad.

18. Cuando hayan sido declaradas fallidas tanto la invitacion publica como la
invitacién por lista corta fendiente a la celebraciéon de un contrato. En este
caso, no se podrdn modificar el objeto del confrato ni las reglas de
participacion.

19.Para la celebracidn de convenios interadministrativos, convenios de
cooperacidn con entfidades publicas, privadas u organismos internacionales.
Los convenios con municipios o empresas prestadoras de servicios publicos que
se suscriban deberdn observar lo dispuesto en el decreto 1077 de 2015.

Contratos infuitu personae, ya sea por razones de propiedad infelectual en
cabeza del futuro contratista o por know how al que pretende acceder
Empresa de Servicios Pablicos Domiciliarios Girdon S ASES.P

Paragrafo: Para la contratacion Directa no se requiere inscripcion en el Directorio
de Proponentes de la Empresa de Servicios Pdblicos Domiciliarios Girdn S.AS ES.P.

En los casos previstos en el presente articulo, cuando su naturaleza y condiciones
propics lo permitan, deberd existir la justificacion o informe de oportunidad vy
conveniencia de la aplicacion de la respectiva causal de solicitud privada de una
oferta o cotizacion, y deberdn tenerse como referencia los precios del mercado o
las evaluaciones econdmicas efectuadas por la Empresa. En estos casos los precios
podrdn ser fijados unilateralmente por la Empresa

PROCEDIMIENTO PARA LA CONTRATACION DIRECTA:

1. La invitacidn al Unico proponente deberd hacerse por escrifo. La propuesta
deberd constar igualmente por escrito y deberd ser objeto de valoracion por
parte de la Direccidn juridica, la Direccion Técnica y la Direccidn Financiera, a
efectos de verificar la idoneidad, la capacidad juridica, técnica y/o financiera
del proponente, segun corresponda a lo establecido en las condiciones de la
invitacion.
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2. La invitacién, la presentacion de la propuesta y el contrato, deberdn ser
publicados en el SECOP y en la pdgina web de la empreso, una vez
perfeccionado éste Ulfimo.

3. La favorabilidad de la Unica oferta presentada se deferminard mediante Ia
comparacion de la misma con los estudios de mercado realizados en la fase de
planeacion, la cual deberd contar con por lo menos tres (3) cotizaciones o
andlisis de histdricos de confratacidon. Igualmente se deberd verificar
experiencia e idoneidad del oferente. :

4. Se entiende por urgencia manifiesta la definicién contenida en el articulo 42 de
laley 80 de 1993, y/o cuando se requiera el contrato para prévenir afectaciones
inminentes en el servicio publico.

5. Se entiende por contfratacion de emergencia la adquisicién dé bienes, obras o
servicios de manera directa, cuando se produzca una necesidad imprevisible e
irresistible que asi lo requiera.

2. INVITACION POR LISTA CORTA:

Solicitud privada de ofertas a un nimero plural.

Se podrd invitar a participar en un proceso de contratacidn a un ndmero
determinado de personas inscritas en el registro de proveedores (no inferior a fres
(3) ni mayor a cinco (6) a la presentacion de ofertas.

Se hard uso de la presente forma de seleccion en contratos cuya cuantia sea
supetior a (2.500) salarios minimos legales mensuales vigentes e inferior a (5.000)

salarios minimos legales mensuales vigentes.

PARAGRAFO: Para este tipo de contratacion es necesario realizar aviso en la
cartelerg, en la pdgina web de la entidad.

PROCEDIMENTO:

a) La invitacién deberd estar acompanada de las reglas de participacion, asi
como del cronograma y la fecha méxima para la recepcion de ofertas. Se




b)

)

d)

e)

f

Q)

acudird a esta modalidad de contratacion, cuando la cuantia del proceso de
contratacion sea igual o mayor a la menor cuantia aplicable alos procesos que
se rigen por las normas de la contratacion estatal.

Las invitaciones deberdn ser enviadas con una antelacion minima de cinco (5)
dias hébiles anteriores a la fecha limite de presentacion de propuestas.

Las reglas del proceso de invitacion por lista corta serdn remitidas alos invitados,
sin que sea necesaria su inmediata publicacion en el SECOP. Su contenido
podrd ser objeto de aclaraciones y/o complementaciones a través de la
expedicion de formularios de aclaracion y/o adendas. Empresa de Servicios
Pablicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P. podrd celebrar una reunidn de libre
asistencia con los invitados para la recepcidn de solicifudes de aclaracion de
los documentos de la invitacién, la cual deberd programar con la debida
antelaciéon a la fecha maxima prevista para la recepcion de ofertas.

Corresponderd a la Direccién juridica adelantar la evaluacion juridica, a la
Direccién Técnica la evaluacidon téenica, y la Direccidon Finanfinanciera y
econémica de las ofertas recibidas, con arreglo a las reglas de participacion y
calificacion establecidas; el informe deberd ser publicado para que sea objeto
de revisidon por parte de los proponentes, quienes podrdn  presentar
observaciones en el plazo establecido en las reglas de la invitacion.

Definido el orden de elegibilidad, Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios
Girén S.AS ES.P .adelantard una fase de negociacion con el proponente
ubicado en el primer orden de elegibilidad a efectos de mejorar aguellas
condiciones de la oferta que resulten relevantes, incluidos los precios ofrecidos,
de conformidad con el andlisis de las ofertas que realice el comité evaluador y
el drea originadora de la contratacion. Sila negociacion no permite un acuerdo
enfre las partes, Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios Girdn S.AS ESP.
podrd rechazar la oferfa y adelantar la negociacion con el proponente
ubicado en el segundo orden de elegibilidad y asi sucesivamente, sin que sea
procedente iniciar nuevas negociaciones con 1os proponentes con guienes ya
se haya agotado esta etapa.

La aceptacion de la oferta se comunicard al proponente favorecido vy los
demds proponentes que hayan presentado oferfa.

Una vez definido el proceso de confrafacion, los documentos del proceso
deberan ser publicados en el SECOP.

“
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Paragrafo Primero: En caso que ninguna de las propuestas presentadas cumpla con
los requisitos minimos requeridos, La Empresa de Servicios Pdblicos Domiciliarios
Girén S ASES.P., asi lo indicard en el documento de evaluacién de propuestas, el
cual serd comunicado a los proponentes y si la necesidad persiste, podrd iniciar
nuevamente el procedimiento de que frata este articulo.

3. CONVOCATORIA PUBLICA:

Solicitud publica de ofertas

Se llevard a cabo convocatoria publica para que las personas que cumplan con
las condiciones fijadas en la respsctiva solicitud presenfen propuestas, de las cuales
serd seleccionada(s) la(s) mas favorable(s) o conveniente(s), con base en reglasy
criterios previamente establecidos en los documentos de la contratacidn. Para esta
modalidad de solicitud de ofertas se establecerdn expresamente en el pliego de
condiciones la calidad y las condiciones minimas que deberdn cumplir las personas
naturales y juridicas que podrdn acceder a la presentacidon de sus propuestas.

Habrd obligacion de efectuar convocatoria Pdblica en todos los casos en que no
se permita la convocatoria privada, y en especial en los siguientes casos:

a) Los contratos de concesidon y Administracion Delegada que tfengan por
objefo entfregar g terceros la Administracién de la Prestacion del Servicio

Plblico de Agua, Alcantarillado y/o Aseo.

) Los contratos para Encargos fiduciarios y los contfratos de fiducia Pdblica, 1os
cuales, ademads se cenirdn a lo consagrado en el articulo 32, numeral 5° y

pardagrafo 1° de la Ley 80 de 1993,
¢) Los que se celebren para plazos supetriores a cinco (5) anos.

d) Los contratos superiores a cinco mil (6000) salarios minimos mensuales legales
vigentes.

Paragrafo. Cuondo la empresa celebre contratos de concesidn o similares oplicgr
las reglas de procedimiento establecidas en el numeral 1. 3, 5. 5. De la Resolucion
151 de 2001 de la CRA, con el fin de garantizar la seleccidon objetiva del contratista

y la concurrencia de oferentes.




En

los pliegos de condiciones que se adopfen se establecerd, como minimo, 1os

siguientes requisitos generales:

VN LN =

10.
1.

12.

13.

Condiciones que regulan el frémite de la invitacion.

Descripcion del objefo y el alcance del contrato.

NUmero minimo de proponentes.

Cuantia y vigencia de la garantia de seriedad de las propuestas y demads
Garantias queso solicitaran de acuerdo con la naturaleza del confrato.
Condiciones para la elaboracién y presentacion de las propuestas.

Criterios para evaluacion de las propuestas.

Plato para adjudicacion del confratfo.

Causales para declarar la revocatoria o declaratoria de desierta de ia
invitacién publica.

Especificaciones técnicas y/o informacién de referencia.

Todo Pliego de condiciones debe confener la minufa del contfrato gue se
pretende celebrar, la informacion' y requisifos que se consideran necesarios y
convenientes.

Las propuestas, en sobre cerrado, se depositardn en la urna que para tal fin se
ubicardn en la Direccion Juridica. El dia y hora sefalados para el cierre de la
invitacion, en acto publico se abrirdn las propuestas y se levantard un acfa con
la relacién sucinta y el valor de la misma, que serd firmada por el director de la
Direccién Juridica, el Gerente y el jefe de la Oficina de Control Inferno o los
delegados de cada uno de ellos.

El Comité evaluador se encargard de elaborar el respectivo informe de
evaluacion de las propuestas que serd entregado al ordenador del gasto quien
adjudicard el proceso mediante un acto administrativo, dicha decision deberd
ser debidamente comunicada al proponente favorecido.

PROCEDIMIENTO PARA LA CONVOCATORIA PUBLICA.

1.

La Secretaria General de la entfidad, publicard el proyecto de pliego de
condiciones y el aviso de convocatoria inicial en la pagina web de la empresa
y en el secop. con una anfelacion no menor A diez (10) dias hdbiles a la
apertura del proceso. Denfro de esfa etapa se deberd garantizar la
oportunidad de presentar observaciones a las reglas de participacion por un
t&rmino no menor de tres (3) dias hdbiles.

El Gerente de La Empresa ordena la apertura del proceso de seleccion
adjuntando el pliego de condiciones definitivo y/o las reglas de participacion.




3. En el diay hora prevista en los términos de la invitacién se recibirdn Ias ofertas

en la ventanilla Gnica de la Empresa.

A partir de su recibo las ofertas serdn publicas y cualguier inferesado podrd
consultarlas y solicitar copia de las mismas. En caso de que se haya dispuesto
la enfrega de la propuesta en dos sobres, la ofertq econdmica solo serd
publica a partir del momento establecido en los términos de Ia invitacion para
su apertura.

Dentro del plazo previsto en el pliego de condiciones, el comité evaluador
redlizarG la evaluacion de las ofertas presentadas. Esta evaluacion, previo ala
publicacion, serd sometida a consideracién de la Gerencia. El Gerente
General podrd separarse de la recomendacién de adjudicacion que haga el
comité de evaluacion. Y, en esa eventudlidad, podrd optar por devolver la
evaluacion para la correspondiente revisién por parte del Comité designado
o infegrar un nuevo Comité para que efectie ofra evaluacion, gue serd la
definifiva.

La evaluacion de las ofertas y su traslado, serd integral. es decir, abarcard los
aspectos: técnicos, econdmicos, financieros y juridicos correspondientes.

Una vez la Gerencia acepte la recomendacion, se correrd traslado de las
evaluaciones alos inferesados por un término de tres (3) dias hdbiles, mediante
su publicacion en la pégina WEB de la empresa.

El comité evaluador examinard las observaciones presentadas, dard respuesta
infegral a las mismas, con la indicacién clarg, precisa y razonada del porqué
se acogen o porqué se desechan y efectuard su recomendacioén definitiva,
segun el caso, ala Gerencia General para que proceda a la adjudicacion.

No obstante, la Gerencia podrd apartarse de la recomendacidon de
adjudicacion y solicitar que se efectlen los gjustes que considere pertinentes
o designar ofro Comité Evaluador para que revise y proyecte las respuestas a
las observaciones, y recomiende a quien habrd de adjudicarse el proceso.

Durante la etapa de negociacion ningldn proponente podrd retirar su oferta.
Si el proponente guarda silencio o las respuestas no satisfacen las expectativas
de La Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.SE.S.P., se evaluard
la conveniencia de aceptar la oferta en su forma original y en caso de no




considerarla conveniente se dejard constancia por escrito de los motives que
asi lo indican.

10. La aceptacién de la oferta se comunicard al proponente favorecido y se
publicard en el SECOP y en la pdgina web de La Empresa de Servicios Publicos
Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P.

Paragrafo: En caso de que la decision del proceso no conduzca a la
celebracién del confrato, ya sed porgue no se recibieron propuestas o
ninguna de las recibidas cumple con los requisitos estipulados en la invitacion,
o por haber fracasado la fase de negociacion, Empresa de Servicios Publicos
Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P. podrd reiniciar el proceso o adelanfar una
invitacion por lista corta, si la necesidad persiste.

11. Cualquier modificacién efectuada al proceso de Invitacion Publica se hard
mediante adenda gue se publicard en la pagina web de la entidad.

4. ACUERDO MARCO DE PRECIOS:

Empresa de Servicios PUblicos Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P, podrd adquirir bienes
y/o servicios a fravés de los acuerdos marco de precios existentes suscritos por
Colombia Compra Eficiente, cuando de acuerdo con el estudio previo ésta sea la
alfernativa mds favorable para el efecto. En fales casos, deberd seguir el
procedimiento dispuesto por Colombia Compra Eficiente en el Manual para la
Operacién Secundaria de los Acuerdos Marco de Precios, y en el Acuerdo Marco
de Precios aplicable.

TITULO VI
PERFECCIONAMIENTO, ADICIONES Y GARANTIAS DEL CONTRATO.

Arficulo 41. PERFECCIONAMIENTO DE LOS CONTRATOS: Los contratos de La Empresa
de Servicios Publicos Domiciliarios Girdon S.AS E.S.P., se enfienden perfeccionados
cuando se llegue a un acuerdo sobre el objeto, la contraprestacion y este se eleve
g escrito. ‘

Los contfratos, independienfemente de su cuantia, se entienden perfeccionados
en la fecha en la que los oferentes seleccionados reciban la comunicacion de la
aceptacién de la oferta suscrita por el Gerente Generdl, salvo los contratfos reales

oy
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O solemnes, los cuales se perfeccionan cuando se hace enfrega del bien o cuando
se da el cumplimiento de la solemnidad.

ParGgrafo. Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios Girén S.AS ESP., debera
guardar y conservar los expedientes contractuales, dichos expedientes deben
confener todos los documentos de g efapa precontractual, los contratos
originales, los requisitos para la ejecucidn del contrato, Ias constancias, informes y
actas que se expidan durante la ejecucién, asi como el acta de liquidaciéon del
confrato. Una vez liquidados los contratos se remitirdn al archivo de La Empresa de
Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P.

Articulo 42: Anticipo. Por regla general GIRON S.A.S ESP., no concede anfticipos. La
concesion de anticipos estd sujeta a la autorizacidn entregada por la Gerencia de
"GIRON" S§.A.S ESP., " quien presentard un estudio de conveniencia debidamente
motivado, en fodo caso, esta serd mdaximo del 50% sobre el valor del contrato.

Paragrafo Primero: Solo se podrdn conceder anficipos enlos contratos de obra Civil,
suministro y consultoria de obras.

Paragrafo Segundo: No habrd anticipo sobre contratos adicionales.

Articulo 43. - EJECUCION DEL CONTRATO: Para la ejecucion del contrato se requiere:
Acta de inicio suscrita por las partes.

Registro presupuestal correspondiente, cuando sea del caso.

Aprobacion de las garantias exigidas en el contrato.
Pagos de seguridad social, cuando sea el caso.

Hwo -~

Articulo 44. INICIO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Para el inicio de la ejecucion
del contrato, deberdn estar aprobados los documentos requeridos para su
formalizacion. En casos especiales debidamente justificados y previa valoracion del
riesgo y autforizacidn del funcionarioc competente, se podrd iniciar
anticipadamente la ejecucion del contfrato, confando con el respectivo registro
presupuestal. La entrega del anficipo o del pago anticipado, reguerird que se
constituya y apruebe la garantia gue ampara el buen manejo, Ia correcta inversion
y el reinfegro del anticipo, o que se constituya el amparo de devoluciéon de pago
anticipado, segun corresponda. Cuando de la valoracion de riesgo se advierta que
es necesario contar con la aprobacion de uno o varios de los amparos de las
garantias, el inicio anticipado deberd contar con dicha aprobacion.




Arficulo 45. Clausulas excepcionales o exorbitantes y otras medidas. De
conformidad con la ley, las Comisiones de Regulaciéon podrdn hacer obligatoria la
inclusién, en cierfos tipos de contratos, de cldusulas exorbitantes, y podran facultar,
previa consulfa expresa, que se incluyan en los demds. También podrd
contemplarse la inclusidon de cldusulas penales.

Arficulo 46: Modificacién del contrato. Los condiciones del confrato podran
modificarse durante el plazo de ejecucion, previo acuerdo entre las partes, cuando
se presenten circunstancias que lo justifiquen. Son modificaciones al contrato, entre
otras, las siguientes:

1. Prérroga. Se entiende por prorroga la extension o prolongacion del plazo de
ejecucién del contrato denfro del cual se continuardn ejecutando las
obligaciones de las partfes.

2. Adicién. Se enfiende por adicion la ampliacion del valor contractual. La adicion
no podrd superar el cincuenta por ciento (60%) del valor inicialmente pactado.

Pardgrafo Primero: Para la adicion en valor o para la prorroga se requerird:

a) Justificacion escrita del interventor y/o supervisor y de la direccion técnica de
ser el caso.

b) Disponibilidad presupuestal o recursos presupuestales suficientes para cubrir las
obligaciones que se pretende confraer certificados por el jefe de presupuesto
de la entidad.

c) Ampliacion de garantias y pago de impuestos si se requiere.

Paragrafo Segundo: Los contratos no podrdn adicionarse en mas del cincuenta por
ciento (50%) de su valor inicial expresado en SMLMV vigentes del dia de Ia
modificacién. Excepcionalmente el Gerente y/o el representante legal podran
autorizar una adicién superior al cincuenta por ciento (60%) por una sola vez, previa
justificacion y recomendacién del administrador del contrato.

3. Oftrosi. Es cualquier modificacion sustancial de las condiciones confractuales,
siemprey cuando no altere el objeto contractual.

Pardgrafo Primero; En fodos los casos de modificaciones (fales como prorogas,
adiciones, modificaciones no cuantificables) y renovaciones a los contratos cuya




competencia corresponda autorizar a la junta directiva, deberdn ser aprobados
por este mismo drgano.

Paragrafo Segundo: En caso de emergencias, no aplica lo establecido en el
Numeral 2 del presente articulo en lo referente al valor del contrato, pudiéndose
adicionar éste en la cuantia necesaria hasta tanto se supere la emergencia. En
caso de adicion, se deberd informar a la Junta Directiva.

ARTICULO 47. RENOVACION DE LOS CONTRATOS. Se entiende por renovacion el
acuerdo enfre las partes para obligarse nuevamente al desarrollo de las
actividades contractuales pactadas y de acuerdo con los términos alll convenidos.

Habrd renovacion, aungue existan modificaciones a lo pactado en el contrato
inicial y siempre que la naturaleza del contrato o permita y se conserve el objeto
del confrato.

El valor de la renovacién serd el previsto en el contrato inicial mds el redjusfe
confemplado en el mismo. Sin embargo, previa justificacion, podrd celebrarse Ia
renovacion por un valor inferior o superior al arriba sefialado; cuando sea superior
deberd ser autorizado por el Gerente y/o representante legal o guien haya sido

delegado para la contfratacion inicial.
Habrd renovacion, aungue el plazo o cantidad de las actividades sean inferiores a
lo pactado para el contrato inicial, evento en el cual se realizaran los ajustes al valor

del contrato.

La posibilidad de renovar los contfratos deberd obedecer a estudios previos de
conveniencia y necesidad, en consecuencia, no se podrdn pactar renovaciones

automdticas.

La posibilidad de renovar los contratos podrd estipularse en el contrato inicial o
podrd pactarse en la ejecucidn del mismo, cuando existan circunstancias que asi

lo justifiguen.

En principio no podrdn pactarse mdas de dos renovaciones. No obstante, en casos
excepcionales, durantfe la ejecucidon del contrato, y cuando sea conveniente y
necesario, el Gerente y/o representante legal podrd autorizar la renovacion o un
numero mayor de renovaciones, lo cual deberd justificarse de manera suficiente.

Articulo 48. TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO: El contrato podrd terminarse
anficipadamente por las siguientes circunstancias gue se estipulen en los pliegos




de condiciones o solicitudes de oferta, en los contfratos, o en ofros documentos que
hagan parte del proceso de contratacion.

Con fundamento en los articulos 1602 y 1546 del Codigo Civil Colombiano, en
concordancia con el arficulo 870 del Cédigo de Comercio, las partes podrdn
acordar que el contratante cumplido pueda dar por ferminado el confrato en
forma anticipada, cuando se presente un incumplimiento grave, total o parcial, de
las obligaciones a cargo de la ofra parte. En los pliegos de condiciones o solicitudes
de oferta se establecerdn las causales de dichos incumplimientos.

Para garantizar el debido proceso y el derecho de contradiccion, la parfe que
invoca la causal de terminacion anticipada comunicard a la otra, por el medio
sefalado en la solicitud de oferta, la decisién de iniciar el proceso de ferminacion
del contrato, indicadndole la causal que se invoca.

En caso de que la parte incumplida demuestre claramente, en el plazo que se file
en el pliego, que estd en capacidad de cumplir sus obligaciones, la parte cumplida
podrd decidir si contintia la ejecucion del contrato y en tal caso se definirdn los
condiciones y el seguimiento que garanticen el efectivo cumplimiento del mismo,
los cuales, en el evenfo de ser incumplidos, dardn lugar a la terminacion del
contrato.

Tanto en el incumplimiento de las condiciones a los que hace relacion el parrafo
anterior, como si la parte incumplida no demuestra su capacidad para atender sus
obligaciones en el plozo fijado, las partes podran estipular en el pliego de
condiciones que habrd lugar a la terminacion del contrato, lo cual se comunicard
inmediatamente a la parte incumplida y se procederd a la liquidacion del contrato
en el estado en que se encuentre.

TITULO VI

ANTICIPO Y PAGO ANTICIPADO

ARTICULO 49. EL ANTICIPO Y EL PAGO ANTICIPADO. El anficipo es un préstamo que
se concede al contratista con el fin de financiar alguna de las etapas del confrato,
el cual debe ser reintfegrado por este, en los términos y condiciones especificadas
en este manual, El anficipo se podrd pactar en cualquier tipo de contrafo, siempre
que se ejecute dentro del territorio colombiano y no involucre pagos al exferior.




El anticipo serd enfregado a titulo oneroso salvo las excepciones previstas en el
presente manual.

El pago anticipado es un pago que se hace al contratista o al proveedor en virtud
del contrafo, dicho pago es la contfraprestacion por los servicios o bienes que el
confrafista se compromete a prestar o enfregar, aun estando pendiente el
cumplimiento o la ejecucion de estas prestaciones. El pago anficipado se podrd
pactar en cualquier fipo de contrafo sin importar que los pagos se redlicen en
Colombia o en el exterior.

Tanto el anticipo como el pago anticipado se podrdn pactar en varias monedas
incluyendo monedas extranjeras, sin embargo, el anticipo, independientemente
de la moneda pactada, solo podré desembolsarse en moneda legal colombiana,
por lo cual en caso de solicitarse un anficipo en moneda diferente a la legal
colombiana, el monto a desembolsar en moneda exiranjera serd convertido a la
tasa de cambio del dia en que se vaya a redlizar el desemibolso

No podrdan pactarse simultdneamente anficipo y pago anticipado.

Arficulo 50. CUANTIA. El valor del anficipo o del pago anticipado gque se enfregue
no excederd el cincuenta por ciento (60%) del valor del confrato.

Porcentajes superiores para el anficipo o el pago anticipado deberdn ser
autorizados, previa justificacion, por la Junta Directiva.

Los montos correspondientes a los porcentajes definidos para el anticipo o el pago
anticipado podrén entregarse en distinfos momentos de la ejecucion del confrato,

segun se convenga.

ARTICULO 51. PLAZO Y FORMA DE AMORTIZACION. E| plazo mdximo para la
amortizaciéon del anticipo y el pago de los infereses causados, es de veinticuatro
(24) meses contados a partir de la fecha del primer desembolso que se efectle al
confratista y debe hacerse en cuotas iguales. Si-la duracion del confrato es inferior
a veinticuatro (24) meses, la amortizacidon deberd redlizarse en el término que se
establezca en el pliego de condiciones, que en todo caso debe ser dentro del
plazo pactado para la ejecucion del contrato.

Si en algdn momento el valor de la cuota de amortizacion del anticipo es mayor
gue el pago gue se debe redlizar al contratista o al proveedor, se descontard el
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anticipo por el valor total del pago vy la diferencia se acumularad para ser
desconfada del siguiente pago.

El cdlculo del valor de las amortizaciones de anticipos solicitados en moneda
extranjera se hard sobre el valor en la moneda de solicitud. Al momento de pago
de cada amortizacidn se convertird a la tasa de cambio del dia de pago.

Paragrafo 1. En los contratos a precios unifarios reqjustables, la amortizacion del
anficipo vy el pago de sus infereses se hard sobre el cien por ciento (100%) del valor
del acta presentada y el respectivo regjuste.

Paragrafo 2. En casos excepcionales y debidamente justificados por el drea
requeridora ante Gerente y/o representante legal y segln el término de duracion
del contrato a ejecutar, se podrd autorizar previamente que el plazo maximo pard
la amortizaciéon del anticipo v el pago de los infereses causados sea mayor a los
veinticuatro (24) meses de que se habla en el pdrrafo primero de este articulo.

Paragrafo 3. En los casos en que se haga pago anticipado, el valor deberd ser
cancelado en los 1érminos que se establezcan en el pliego de condiciones.

Arficulo 52. INTERESES DEL ANTICIPO. Sobre el anficipo se cobrard infereses, se
deberd determinar en el confrato.

Los intereses se liquidardn a partir de la fecha del desembolso del anficipo sobre los
saldos pendientes por amortizar y la tasa DTF utilizada para la liquidacion de los
infereses serd la vigente en la fecha de recepcion de la factura o cuenta de cobro
que presente el contratista.

Pardgrafo 3: La tasa de interés establecida en este articulo podrd ser modificada
por el Gerente y/o representante legal, cuando se justifique por las condiciones del
mercado o por la necesidad para un caso especifico. La modificacion general se
dard a conocer oportunamente utilizando los medios de informacion pertinentes y
si se frata de una modificacién para un caso particular por comunicacion al dred
solicitante.

Arficulo 53. GARANTIAS PARA LA ENTREGA DEL ANTICIPO: El confratfista o el
proveedor deberd constifuir una fiducia para el manegjo y administracion del
anticipo y/o una garantia de buen manejo y correcta inversion del anficipo que
ampare los perjuicios que se puedan sufrir por la apropiacién indebida o el mal uso
o inversién de éste: el monto del amparo debe culbrir el ciento por cienfo (100%)




de su valor, con vigencia igual al plazo de amortizacion fijado en el contrato y
treinta (30) dias calendario mds. Su cuantia podrd ser reducida periédicamente
hasta mantenerla por un valor igual al saldo del anticipo que esté pendiente de
amortizacion.

Para el pago anticipado se solicitard una garantia por un valor igual al ciento por

ciento (100%) del monto enfregado como pago anficipado, para amparar los
perjuicios derivados del no cumplimiento de los términos contractudles por parte
del contratista o proveedor garantizado; el monto de la garantia deberd cubrir el
saldo a cargo, correspondiente a la diferencia existente entre el monto recibido
como pago anficipado y el porcentaje de cumplimiento del objeto del contrato.

Este amparo tendrd una vigencia original igual al plazo del contrato y treinta (30)
dias calendario mas.

Paragrafo 1: La aprobacién de estas garantias es requisito para la enfrega del
anticipo o pago anticipado al contratista o proveedor. Las garantias aceptables
para el anficipo y el pago anticipado son: garantia bancaria o carta de crédito
stand by o pdliza de seguros, por el monto a desembolsar.

Paragrafo 2: El Gerente y/o representante legal en casos excepcionales, podrd
auforizar pago anticipado sin la constitucién de garantias, previa solicitud
justificada del area requeridora del bien o servicio, a la cual se deberd anexar el
estudio del riesgo elaborado.

Articulo 54. FECHA DE ENTREGA DEL ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO. L enfrega del
anficipo o del pago anticipado, segin corresponda, se hard dentro de los treinta
(30) dias hdbiles siguientes a la fecha de aprobacién de Ia garantia de anticipo o

del pago anfticipado.

Articulo 55. VIGILANCIA Y CONTROL. Los inferventores o administradores de los
confratos o guienes hagan sus veces, son responsables de liquidar los intereses del
anticipo y de verificar el cumplimiento del plazo de amortizacién y sUs respectivos
descuentos en el sistema de cuentas por pagar. Igualmente, deberdn vigilar que
los confratistas o proveedores hagan una correcta inversién, y en caso de alguan
incumplimiento promoverdn las acciones administrativas y judiciales pertinentes. Asi
mismo, los inferventores o administradores de los contratos o quienes hagan sus
veces, son responsables de verificar el cumplimiento de los compromisos
confractuales, facturacion, descuentos en el sistema de cuentas por pagar, en




caso de algin incumplimiento promoverdn las acciones administrativas y judiciales
pertinentes, y todo aguello gue se derive de la enfrega del pago anticipado.

TITULO Vi
LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS

Arliculo 56. LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS: Los contratos de tracto sucesivo,
aquellos cuya ejecucién o cumplimiento se prolongue en el tiempo vy los demads
que lo requieran, que se hayan celebrado bajo el régimen de contratacién de la
administracién publica, serdn objeto de liquidacion, en el plazo que hayan
convenido las partes, o en su defecto, serd practicada unilateraimente por parte
de Lo Empresa de Servicios Pdblicos Domiciliarios Girdn S.A.S ES.P., por acto
administrativo susceptible del recurso de reposicion, de acuerdo con lo previsto en
el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Por su parte, la liquidacion de los contratos que se rigen por las normas delf derecho
privado, se hard de comun acuerdo entre las partes, cuando existan saldos por
liberar, ejecuciones parciales, incumplimientos y/o cualquier ofra circunstancia que
la haga necesaria., En los contratos de obra y en los demds que no se estipule
expresamente, procederd la liquidacién de comdn acuerdo entre las partes,
dentro de los ciento ochenta (180) dias calendario, siguienfes a la fecha de
ferminacion del plozo de ejecucion del confrato.

Las partes podrdn modificar el plozo de liquidacion cuando encuentren
circunstancias que lo justifiquen, sin que este exceda de un (1) ano.

En el acta de liquidacion constardn los acuerdos, conciliaciones y tfransacciones a
que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder
declararse a paz y salvo.

Si no hubiere acuerdo para liquidar, el supervisor y/o el inferventor del respectivo
contrato producird un informe detallado de la ejecucion del contrato dirigido dl
ordenador del gasto, dejondo constancia sobre la negativa del contratista a
suscribir el acta de liquidacion. Este informe serd remitido a la Direccidn Juridica
para que adelanfe las acciones que correspondan cuando existan saldos u
obligaciones pendientes por parte del contrafista.




Paragrafo Primero. Para la liquidacion se exigird al contrafista la extensidn o
ampliacion de las garantias, de acuerdo con la fecha de terminacion y el valor
final del confrato.,

Paragrafo Segundo. A la terminacion del objeto del presente contrato mediante
documento escrito El supervisor y/o interventor junto con el CONTRATISTA suscribirdn
conjuntamente el Acta de recibo final y liquidacion, en la cual se incluird, entre
otros: a) La manifestacion que LA CONTRATANTE declara recibido a satisfaccion el
objefo contratado, b) Constancia del supervisor sobre Ia prestacion del servicio por
parte del CONTRATISTA, ¢) Certificacion en la cual conste estar o paz y Salvo con
el pago de seguridad social. La liquidacién del contrato se deberd redlizar
simult@neamente con el acta de recibo o dentro de los ciento ochenta (180) dias
siguienfes a la terminacién del plazo del contrato cuando no se disponga otro
fermino en el contrato.

Arliculo 57. CIERRE DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL: E| supervisor del contrato deberd
verificar periddicamente la calidad de las obras vy los bienes entfregados con
ocasion de los contratos que celebre La Empresa de Servicios PUblicos Domiciliarios
Girdon S.A.S ES.P. Una vez se venzan los tiempos de las garantias de calidad y/o
estabilidad, deberd dejar constancia de tal situacion en el acta de cierre del
expediente, la cual serd remifida a la Direccidn Juridica para su publicacién en el

SECOP.
TITULO IX

DE LAS GARANTIAS

Articulo 58. CONSTITUCION DE GARANTIAS Y APROBACION DE POLIZAS. GARANTIAS:
La Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios de Girdn S.A.S E.S.P. con el fin de
asegurar sus infereses, podrd exigir al Contrafista la constitucién de garantias
expedidas por una Compania Legalmente constiftuida en Colombia para
particulares o personas juridicas o garantias bancarias, atendiendo naturaleza y
cuantia del confrato que aseguren el cumplimiento de las obligaciones previstas
en el contrato, por tanto la Empresa podrd definir las coberturas, amparos,
condiciones, vigencias y montos las garantias que se deban constituir, Ias cuales se
consignardn en los condiciones de la invitacién para presentar oferta y se
estipulardn en el respectivo contrato.




A través de la constitucion de garantias se busca respaldar el cumplimienfo de las
obligaciones asumidas por el oferente de su propuesta, asi como del Confratista,
como consecuencia de la celebracion, ejecucion y liquidacién del contrafo.

Suscrito el contrato, el contrafista deberd llegar a la Secretaria General de la
empresa la Garantia Unica de amparo del contrato que serd revisada y aprobada
por dicha dependencia la respectiva pdliza, dando por cuiminado el proceso de
perfeccionamiento.

Arficulo 59. LA GARANTIA ES EXIGIBLE PARA TODO TIPO DE CONTRATO vy
dependiendo de los riesgos que deban cubrirse y previa evaluacion del fipo y
naturaleza del contrato, se exigird la constitucion de las garantias en funcion de las
siguientes fases del Proceso de Contratacion:

1. Fase de Seleccidn: Es exigible sdlo para contratos de Mayor Cuantia. Bl oferente
debe oforgar garantia de seriedad de la oferta amparando los siguientes
evenftos:

a) No ampliacién de la vigencia de la garantia cuando el plazo para la
adjudicacion o suscripcion del contrato sea prorrogado, siempre que esta
prérroga no excede a tres (3) meses.

b) Retiro de la oferta después de vencido el plazo para su presentacion.

c) No suscripcién del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d) Lano constitucion de la garantia de cumplimiento del contrato por parte de
adjudicatario.

Este cubrimiento ampara el riesgo en caso de que el oferente favorecido con la
adjudicacidén no suscriba el contrato, © no adelante los framites de
perfeccionamiento del mismo, Ia cual no podrd ser inferior al diez por ciento (10%)
del presupuesto oficial estimado y su vigencia serd de ciento veinte (120) dias.

2. Fase de Contratacién y ejecucidn: La garantia es exigible para fodo tipo de

contrato de minima, menor y mayor cuantia. En esta fase la garantia debe culbrir
los riesgos derivados del incumplimiento del contrato. Ademds, esta garantia debe
cubrir todos o algunos de los siguientes amparos segun las condiciones y fipo del
objeto del contrato, los cuales pueden tener diferentes cuantias y plazos de
cobertura, ash:

a. Buen manejo y correcta inversion del anticipo. Ampara el riesgo que el
Conftratista pueda hacer con ocasion de la no inversidn del anticipo, el uso
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indebido del anticipo o la apropiacién indebida de los recursos recibidos en
calidad del anticipo.

. Devolucién del pago antficipado: Este amparo cubre los perjuicios sufridos
por la Enfidad Estatal por la no devolucidn total o parcial del dinero
entregado al Contratista a fitulo de pago anficipado, cuando a sllo hubiere
lugar.

¢. Cumplimiento del contrato. Este amparo cubre a la entidad estatal de los
perjuicios derivados del incumplimiento total o parcial del contrato, cuando
el incumplimiento es imputable al contratista, cuando hay cumplimiento
tardio o defectuoso de contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
conftratista, por los danos imputables al contratista por enfregas parciales de
la obra, cuando el contrato no prevé entregas parciales y el pago del valor
de las mulfas y la cldusula penal pecuniaria.

d. Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones. Este amparo
debe cubrir a la entidad estatal de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del Contratista derivadas de la
contratacion del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion
del contrato amparado.

3. Obligaciones posteriores a la ejecucién: En esta fase se cubren los riesgos que se

presenten con posterioridad a la ejecucion del contrato y sus amparos son:

a. Estabilidad y calidad de la obra: Este amparo cubre a la enfidad estatal de
los perjuicios ocasionados por cualquier tipo de dano o deterioro, imputable
al contratista sufrido por la obra entregada a satisfaccion.

b. Calidad del servicio. Este amparo cubre ala entidad estatal por los perjuicios
derivados de la deficiente calidad del servicio prestado, la determinacion
del valor y el plazo de la garantia debe ser de acuerdo con el objeto, valor,
naturaleza y obligaciones contenidas en el contrato.

c. Cdlidad y correcto funcionamiento de los bienes: Este amparo debe cubrir
la calidad y el correcto funcionamiento de los bienes que recibe la empresa
en cumplimiento de un confrato. El valor de esta garantia debe
determinarse en cada caso con sujecion a los términos del contrato con
referencia al valor final y objeto del contrato.




d. Responsabilidad civil exfraconfractual. La empresa debe exigir en los
confratos de obra y en aquellos en que por su objeto o natfuraleza lo
considere necesario con ocasion de los riesgos del contrato, el oforgamiento
de una pdliza de responsabilidad civil exfraconfractual que la proteja de
eventuales reclamaciones de tferceros derivadas de la responsabilidad
extracontractual que surjo de las actuaciones, hechos u omisiones de su
confratfista.

La entidad debe exigir que la pdliza de responsabilidad extracontractual
cubra también los perjuicios ocasionados por eventuales reclamaciones de
terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual gue surjan de las
actuaciones, hechos u omisiones de los subcontratistas autorizados o en su
defecto, que acredite que el subcontratista cuenta con un seguro pPropio
con el mismo objeto y que la entidad estatal sea el asegurado.

e. Manejo de materiales enfregados por la empresa. Ampara el riesgo de los
materiales enfregados por la Empresa para su incorporacion en la obra o
para la ejecucion de los frabagjos, contra dafo, pérdida parcial o total,
destruccion y hurfo.

f. Danos ocasionados al medio ambiente. Ampara el riesgo de danos
ocasionados al medio ambiente por la readlizacidon de la obra, por una
cuantia establecida en cada caso particular.

Parégrafo Primero: En caso de aumento del valor o vigencia del plazo confractudl,
el contrafista deberd ampliar la cobertura o vigencia de la correspondiente pdliza,
presentandola en la Secretaria General para su revision y aprobacion.

Pardgrafo Segundo: Clases de garanfias: la Empresa de Servicios Pdblicos
Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P., aceptard a los oferentes o contratistas, cualguiera
de las siguientes garantias en su orden: - Pdliza de seguros expedida por una
Compania de Seguros legalmente establecida en Colombia - Fiducia Mercanti -
Garantia bancaria - Endoso en garantia de fitulos valores - Depdsito de dinero en
garantia.

Paragrafo Tercero: Riesgos a amparar: Riesgos derivados del incumplimienfo del
ofrecimiento; Seriedad de la propuesta Riesgos derivados del incumplimiento de
las obligaciones contractuales Anticipo: Buen manejo y correcta inversion del
anticipo, por una suma equivalente al cien por ciento (100 %) del mismo y con
vigencia igual al plazo del contfrato y tres (3) meses mds. Cumplimienfo: Para
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precaver los perjuicios derivados del incumplimiento imputables al afianzado de las
obligaciones emanadas del contrato, Por un valor equivalente al treinta por ciento
30% del valor del mismo y con una vigencia igual al término del contrato v tres (3)
meses mds. Salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones: Para cubrir el riesgo
de incumplimiento de las obligaciones laborales que incluya el page de salarios,
prestaciones sociales e indemnizaciones laborales, a gue estd obligado el
afianzado y relacionadas con el personal utilizado para la ejecucion del contrato,
pPor un valor equivalente al veinte por clento (20%) del valor del contrato y por und
vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afnos mds. Estabilidad y cdlidad de ia
obra: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con
una vigencia de cinco (5) anos contados a partir del acta de liguidacion de la
obra. Responsabilidad civil extracontractual: Para indemnizar los perjuicios
patrimoniales que cause el asegurado a la salud o bienes de terceros, por el freinta
por ciento (30 %) del valor del contrato y vigencia igual al plazo del mismo y fres (3)
meses mas. Calidad y correcto funcionamiento de bienes y equipos suministrados;
Para precaver los perjuicios derivados del incumplimiento imputable al afianzado,
de las especificaciones técnicas contractuales que determinan la calidad del bien
y equipos suministrados. Para determinar el monto del valor asegurado y el término,
en cada caso se tendrd en cuenta el objeto vy los términos de la negociacion. En
los confrafos cuyo término sea inferior a un mes (freinta dias) v forma de pago
vencida, previa certificacion de cumplimiento del interventor, podrdn no pactarse
garantios

CLAUSULAS EXORBITANTES O EXCEPCIONALES Y
MULTAS Y PENAS PECUNIARIAS

ARTICULO 60. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En materia de clausulas excepcionales
O exorbitantes en los contratos que se rijan por las normas derecho privado, se
atenderd lo previsto en el articulo 3° de la ley 689 de 2001 y las normas que lo
reglamenten, modifiguen o adicionen, en especial se atenderd lo dispuesto en la
Resolucion 151 de 2001 expedida por la Comisidn de Regulacién de Agua Potable

y Saneamiento Bdsico.

En los contratos sometidos a las normas de la contfratacion pudblica, se dard
aplicacion a lo dispuesto en los articulos 14 y siguientes de la ley 80 de 1993.

De conformidad con la ley, las comisiones de regulaciéon podrdn hacer obligatoria
la inclusidén, en ciertos tipos de contratos, de cldusulas exorbitantes, y podrdn
facultar, previa consulfa expresq, que se incluyan en los demads. También podrd
contemplarse la inclusion de cldusulas pendales.




Parégrafo Primero: Cuando la inclusion sea forzosa, todo lo relativo a fales cldusulas
se regird, en cuanto sea pertinente, por lo dispuesto enla Ley 80 de 1993y los actos
en los que se ejerciten esas facultades estardn sujetos al control de ia jurisdiccion
contencioso administrativa.

Parégrafo Segundo: Como criterio para la inclusidon de las cldusulas, la empresa
deberd tener en cuenta la existencia de precedentes en los cudles el
incumplimiento de contratos de similar nafuraleza, ha conducido a la intferrupcion
en la prestacion del servicio publico domiciliario de acueductoy alcantarillado o @
la reduccién en los niveles de calidad de agua exigidos por las autoridades
competentes.

Se entiende por inferrupcion en la prestacion de los servicios de Acueducto vy
Alcantarilado, la no disponibilidad de los servicios en forma permanente o
temporal por un término no menor a veinticuatro (24) horas confinuas, derivada del
incumplimiento del contrato; y por reduccién en la calidad del agua, cuando por
efectos del incumplimiento del contrato, no es posible para la persona prestadora
cumplir con los parédmetros establecidos en las normas expedidas por las
autoridades competentes.

Arficulo 61. MULTAS Y PENAS PECUNIARIAS: En los contfratos que celebre La Empresa
de Servicios Plblicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P., se podrdn incorporar a su favor
cldusulas de multas y penas pecuniarias, las cuales se regiran por las disposiciones
legales aplicables segin el régimen de contratacion aplicable.

Traténdose de contfratos derivados de procesos surtidos con arreglo a las
disposiciones de la contratacidon pulblica, la aplicacion de sanciones esfard
precedida del procedimiento establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011,
el articulo 17 de la ley 1150 de 2007 y demds normas concordantes.

En los contratos celebrados bajo el marco del derecho privado, el procedimiento
seguird las siguientes pautas, sin perjuicio de las estipulaciones que sobre el
particular las partes hayan convenido contractualmente:

Advertido el presunto incumplimiento por parte del confrafista, la supervision y/o la
intferventoria del contrato, solicitard a la Direccidn de Gestidon Contractual el inicio
del trémite para la imposicion de sanciones, relacionando los hechos y demas
aspectos pertinentes que permitan demostrar la configuracion del incumplimiento,




de acuerdo con las causales y previsiones contfractuales. Dicho informe debera
contfener como minimo:

Anfecedentes contractuales, precisando entre otros,

Balance financiero, técnico y administrativo del contrato.

Descripcion de los hechos y conductas Que a juicio del Inferventor o Supervisor

del contrato constituyen incumplimiento contractual.

Relacion de pruebas en que se apoya.

Los requerimientos efectuados al contratista.

Los argumentos de defensa y explicaciones presentadas por el contratista.

Evaluacion de los hechos y conductas que configuran el incumplimiento del

confratista,

Las medidas que en su criterio deben tomarse.

La relacidn de los avisos y comunicaciones cursadas con la compania de

seguros garante del contrato.

10. Los demas datos que se consideren relevantes.

11. Con elfin de garantizar el debido proceso y el derecho de defensa, la Direccidn
Juridica remitird al contratista y a la compariia de seguros el informe. de la
supervision y/o la interventoria, concediéndoles el plazo previsto en el contrato
para que rindan sus descargos y aporten las pruebas que consideren
pertinentes.

12. Recibida las respuestas del contratista y/o la comparia de seguros, la Direccidén

Juridica en concurso con la supervision y/o interventoria analizard los descargos

y comunicard al contratista la decision adoptada, y el frdmite a seguir para el

descuento y/o el pago de los valores aplicados a fitulo de sancién.
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Paragrafo Primero: En el marco del principio de autonomia de voluntad de las
partes, en el marco de los procesos sancionatorios La Empresa de Servicios Pablicos
Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P . podrd suscribir con los contratistas acuerdos en
relacion con el monto y a forma de pago de las sanciones impuestas. Asi mismo, se
podrén convenir prérrogas o cualquier ofro fipo de acuerdo con el fin de lograr el
cumplimienfo del objeto contractual, y siempre que existan razones de
conveniencia que asi lo justifiquen.

Paragrafo Segundo: En los contratos sometidos a las normas del derecho privado,
se enfiende incorporada la facultad que le asiste a La Empresa de Servicios POblicos
Domiciliarios Giron S.A.SE.S.P., para terminar anficipada y unilateralmente cualquier
vinculo confractual, cuando a su juicio exista un incumplimiento grave y/o definitivo
por parte del contratista, y dicha situacién conlleve una afectacion al desarrolio




del objeto social y/o del giro ordinario de los negocios sociales de La Empresa de
Servicios PUblicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P.

TITULO X

DE LA UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES.

Arficulo 62. MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES. La Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Giron S.ASESPy
los confratistas buscaran solucionar en forma agil, répida y directa las diferencias y
discrepancias surgidas de la actividad contractual.

Para tal efecto, al surgir las diferencias acudirdn al empleo de los mecanismos de
solucion de controversias confractuales previstos en este manual vy a la
conciliacién, amigable composicidn y fransaccion.

Pardgrafo. Los actos administrativos contfractuales podrdn  ser revocados en
cualquier fiempo, siempre que sobre ellos no haya recaido senfencia ejecutoriada,
en los términos de la Ley 803 de 2.003.

Ariculo 63. IMPROCEDENCIA DE PROHIBIR LA UTILIZACION DE LOS MECANISMOS DE
SOLUCION DIRECTA. No se podrdn establecer prohibiciones a la utilizacion de los
mecanismos de solucion directa de las controversias nacidas de los contratos de la
La Empresa de Servicios Pdblicos Domiciliarios Girén S.A.SE.S.P

TITULO XI
DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DEL CONTRATO.

Arficulo 64. DESIGNACION DEL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR. La empresa
designara la persona natural o juridica responsable de efectuar la interventoria y/o
supervision de un contrato. Dependiendo de la cuantio, la designacién se hard
directa o por convocatoria privada.

LA Empresa en los esfudios previos de los procesos de contratacion se pronunciard
sobre la interventoria.




Los supervisores de los contratos, serdn funcionarios designados por el ordenador
del gasto para el ejercicio de la funcién de seguimiento de un contrato
determinado, comenzando su actividad, una vez se encuentre perfeccionado vy
legalizado, esto es, suscrifo el contrato, registrado el compromiso, reunidos los
requisitos de aprobacion de pdlizas, y demds gue se requieran. Para el efecto el
Gerente le informara al supervisor sobre el cumplimiento de los anteriores requisitos,
enviandole fotocopia de los siguientes documentos.

Q) El contrato:; ;
p) Las Pdlizas con su correspondiente aprobacién:;

Paragrafo primero. Obligaciones Generales del Supervisor. E! supervisor vigilara Ia
ejecucion y cumplimiento del objeto del contrato durante fodo el fiempo que esté
vigente y su funcién, solo terminara una vez se haya suscrito el acta de liquidacién
que le ponga fin a las obligaciones pactadas por las partes.

ParGgrafo segundo. Obligaciones Especiales del Supervisor. El sjercicio de la
funcion de supervision y seguimiento de la ejecucion contfractual comprenderd,
entre ofras funciones, las siguientes:

a. Todas las actividades del inferventor deberdn constar por escrito, ninguna
de sus actividades podrd ser verbales.

b. Vigilarala ejecucion y cumplimiento del objeto del contrato durante todo el
tiempo que esté vigente, y su funcién solo terminara una vez se haya suscrito
el acta de liquidacion.

C. Revisard los documentos y antecedentes del contfrato suscrito y de los
derechos y obligaciones de las parfes y en particular, los mecanismos
establecidos en el confrato para el reconocimiento de los derechos de

contenido econdmico.

d. Redlizara la coordinacion, vigilancia y control del desarrollo del objeto
confratado, para garantizar ala Empresa que las obligaciones confractuales
se han cumplido y que este puede framitar los pagos correspondientss al

confrafista.

e. Enviara ala gerencia los informes de ejecucidn del contrato presentado por
los contratistas, a fin de que reposen en las carpetas respectivas.




Elaborard y presentard informes sobre la ejecucion del contrato, anexo al
acta de recibo parcial y/o final que sustente el debido pago de las
obligaciones confraidas por el contratista.

Elaborard y suscribird fodas las actas necesarias dentro de la ejecucion del
objeto contfratado.

Elaborard vy suscribird el acta de liquidacidn de los confratos, dejando
constancia sobre los acuerdos conciliaciones y fransacciones a que llegaren
las partes en caso de divergencias presentadas.

Enfregard debidamente liquidadas fodas las cuentas confractuales con sus
respectivos soportes. En este momento deberd quedar documentalmente
acreditado que se cumplieron todos los requisifos necesarios para el
cumplimiento de la obligacién a cargo de la empresa y del resulfado
favorable de la comprobacion formal y material del cumplimiento de las
obligaciones del confratista; asi como de encontrarse a paz y salvo en el
pago de aportes pardfiscales y al sistema de seguridad social (salud y
pension).

Informard por escrito dentro de los cinco (6) dias hdbiles siguientes a la
ocurrencia de los hechos que amenacen la paralizacion del contfrato dl
ordenador del gasto, y al jefe de la dependencia para la cual se ha
confratado el bien o servicio, para que estos inicien las acciones
correspondientes.

Acatard las observaciones y decisiones que adopte el ordenador del gasto
en los eventos de irregularidades, incumplimientos y demds dificultades que
se presenten en la ejecucion del contrato y no estén autorizados a expedir
cumplidos para el pago de las obligaciones contraidas, hasta fanfo no se
tenga pronunciamiento favorable del ordenador del gasto para ello.

Cualquier modificacién que se deba realizar al plazo de ejecucion, valor o
cualquier otra modificacién del contrato debe ser previamente autorizada
por el ordenador del gasfo y deberd estar sustenfado con el estudio de
conveniencia y oportunidad respectivo.




Resolverd todas las consultas presentadas por el contratista y hacer los
observaciones que estime conveniente.

Verificara que las garantias que ampara el cumplimiento total del contrato,
se encuentren vigentes e informar en su oportunidad a la empresa sobre los
inconvenientes presentados.

Suscribird el acta de liquidacion que le ponga fin a las obligaciones
pactadas por las partes.

Formulara todos sus reparos por escrito cuando este en desacuerdo conla
gjecucion y desarrollo de las obligaciones pactadas en un contrato, o con
la forma de los actos, documentos o circunstancias examinadas. Dichos
reparos deberdn ser motivados con razonamientos fundados en hechos,
circunstancias y normas en las que se apoye el criterio sustentado y deberdn
comprender todas las observaciones y objeciones correspondientes.

Dara cuenta a la gerencia de los resultados mds relevantes de su actuacion
y recomendard las actuaciones que considere mds convenientes u
oportunas para la normal ejecucion del contrato.

Exigira la buena calidad y correcto funcionamiento de los bienes y servicios
que sean contratados, y abstenerse de dar el respectivo cumplido si estos
no corresponden a las calidades, cantidades y especificaciones técnicas
exigidas, para lo cual el supervisor debe mantener control y coordinacion
permanente sobre el desarrollo del contfrato.

Verificara de conformidad con la naturaleza juridica vy fipo del contrato
suscrito, que el contratista tenga previstos todos los medios y recursos para
mantener la seguridad vy la infegridad de las personas que laboran en Ia
empresa.

Exigird el fotal cumplimiento de los cronogramas pactados en los contratos
y solo podrd recomendar su modificacion cuando por razones técnicas o
dadas la naturaleza del confrato, esto se haga necesario.




u. Constatard ala fecha de vencimiento del contrato, su fotal cumplimiento. Si
llegare a tener dudas sobre la ejecucion del mismo no podrd expedir el acta
de recibo final, hasta tanto no se clarifiquen las dudas o novedades gque
considere son irregulares.

v. Verificara antes de recibir el objeto contratado que todas las obligaciones
contfractuales se hayan cumplido a cabalidad y que puede procederse d
su respectivo pago final. Este documento debe confener como minimo la
descripcidén de los bienes y/o servicios recibidos, el valor final del contrato,
incluyendo reajustes si es que estos proceden. Copia de esta acta se enviard
la gerencia para su respectivo archivo.

TITULO Xl
ALIANZAS ESTRATEGICAS

Arficulo 65. - OBJETO: El objeto del presente capifulo es establecer el procedimientfo
y demds criterios aplicables para la conformaciéon de alianzas estratégicas por
parte de La Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios Girén S.A.S ES.P., para el
desarrollo de proyectos en el marco de su objeto social.

Arficulo 66. - ALIADO ESTRATEGICO: Se entiende por dliado estratégico foda
persona natural o juridica, publica, privada o mixta, nacional o extranjera, con la
cual Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.S ES.P., celebre un
consorcio, unidén temporal, promesa de sociedad futura, joint venture, contfrato de
sociedad, o cualquiera otra modalidad de asociacién, con el fin de esfructurar y/o
ejecutar proyectos comerciales, industriales y/o de servicios, en el marco de su
objeto social.

Ariculo 67. - ORIGEN DE LA ALIANZA ESTRATEGICA: La dlianza estratégica podrd
surgir de dos maneras: () por iniciafiva de La Empresa de Servicios Pdblicos
Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P o (u) por iniciativa de un tercero que férmula una
propuesta a Empresa de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.Z ES.P.

Articulo 68.- INICIATIVAS DE ALIANZA ESTRATEGICA ORIGINADAS EN EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS GIRON S.A.S E.S.P .: Cuando con ocasion de
su actividad empresarial, Empresa de Servicios PUblicos Domiciliarios Girdn S.A.S
E.S.P. estime necesario buscar en el mercado un dliado estratégico con el cual
obtener fortalecer las capacidades financieras, fécnicas, tecnoldgicas, juridicas,




y/o de cualquier otra naturaleza, para la ejecucion de un proyecto o conjunto de
proyectos, se surtird el siguiente procedimiento:

1.

La gerencia de La Empresas Plblicas de Servicios PUblicos Domiciliarios Girén
S.AS ES.P. presentard a la Direccién juridica, técnica y financiera de Ia
entfidad una propusesta para la redlizacion de una invitacion publica para la
seleccién de uno o varios aliados estratégicos para el desarrolic de un
proyecto o conjunfo de proyectos, presentando la necesidad de la dlianza
estratégica, asi como las consideraciones generales del proyecto o conjuntfo
de proyectos a desarroliar.

. Cada direccién  segln su competencia, adelantard  los andlisis

correspondientes a efectos de autorizar la publicacidn de la invitacion
publica, definiendo los criterios generales y demds pardmetros que se deberd
seguir para llevar a cabo la alianza,

. La Direccidn juridica procederd a publicar en la pagina web de La Empresa

de Servicios Publicos Domiciliarios Girdn S.A.S E.S.P., una invitacién publica a
presentar expresiones de interés para conformar una alionza estratégica para
el desarrollo del proyecto o conjunto de proyectos identificados.

En dicha invitacion se deberd consignar lo siguiente:

1.

B w

Criterios juridicos, técnicos, financieros y demds que serdn tenidos en cuenta
por parfe de La Empresa de Servicios Plblicos Domiciliarios Girén S.A.SE.S.P.,
en la identificacion de la mejor altemativa para la celebraciéon de lads)
alianza(s) estratégica(s).

Fecha maxima para la presentacion de las expresiones de interés.
Documentaciéon que deberd adjuntar el interesado.

Normas sobre el manejo y confidencialidad de la informacion enfregada.
De ser necesario, se podrd prever la suscripcion de acuerdos de
confidencialidad para la entrega por parte del interesado de informacion
particular de su organizacion y/o de las soluciones técnicas y/o financieras
ofrecidas.

Normas sobre informacion relacionada con el origen licito de los recursos, asi
como autorizacion para consultar listas y bases de datos publicas o privadas
donde se relacionen personas presuntamente vinculadas a cualquier
actividad ilicita, fraude o corrupcion.

Fecha estimada para la adopcidn de la decisidon gue estime conveniente
Empresa de Servicios PUblicos Domiciliarios Giron S.A.SE.S.P.




7. Recibidas las expresiones de inferés, cada una de las Direcciones, segun su
competencia y con el apoyo de las demds dreas de la Empresa cuyo
concurso resulte necesario, un andlisis y verificacidon de la informacion
recibida identificard los inferesados que ademds de acreditar las
condiciones minimas necesarias para convertirse en un posible aliado
estratégico de La Empresa de Servicios PUblicos Domiciliarios Girdon S.A.S
E.S.P. gue constituyan la mejor alternativa para la celebracion de una futura
alianza estratégica.

8. El Gerente analizard@ la recomendacién de la Direccién juridica, técnica,
administrativa vy financiera y de ser procedente, autorizard que se continde
con la suscripciéon de un memorando de entendimiento con el (Jos) posible(s)
aliado(s) estratégico(s) seleccionado(s).

9. El memorando de enfendimiento serd preparado por la Direccidn juridica y
el (los) posible(s) aliado(s) estratégico(s) seleccionado(s), y tendrd por objefo
definir las condiciones generales que deberdn seguir las partes a efectos de
lograr un acuerdo para el desarrollo del proyecto o conjunto de proyectos
objeto de la invitacién, en el marco de cualguiera de las modalidades de
asociacion habilitadas por la ley para la materializacion de la alianza
estratégica.

Arficulo 69. INICIATIVAS DE ALIANZA ESTRATEGICA ORIGINADAS EN TERCEROS:
Cuando con ocasidn de su actividad empresarial, Empresa de Servicios Pdblicos
Domiciliarios Girdn S.A.S ES.P., reciba formalmenfte una propuesta para la
celebracion de una alianza estratégica con un tercero con el propdsito de ejecutar
un proyecto o conjunto de proyectos, se surtird el siguiente procedimiento:

1. La Gerencia de La Empresa de Servicios PUblicos Domiciliarios Girdn S.A.S
E.S.P adelantard una revision de la propuesta con el objeto de verificar que
no exista previamente una alianza estratégica suscrifa que verse sobre el
mismo objeto, y que el proyecto sea de interés para la entidad en funcion
de su correspondencia con su Plan de Accidon y/o demds aspectos
econdmicos y/o de mercado gue resulten perfinentes.

2. La Gerencia de La Empresa de Servicios PUblicos Domiciliarios Girdn S.A.S
E.S.P. con el apoyo de cada una de las direcciones realizard un informe con
las conclusiones de su revision, a efectos de que éste autorice con la
continuacién del proceso. En caso de resultar procedente, cada direccion
desde el dmbito de su competencia fijard los criterios generales que deberd
seguir la Direccién juridica en la revision y andlisis de la informacion que deba
solicitarse al tercero.




3. La Direccién Juridica deberd solicitar a la Direccidn técnica, Administrativa
y financiera nuevos andilisis y/o investigaciones de mercado, que permitan
esfablecer que la propuesta constituye una altermnativa adecuada en
funcion de los intereses empresaridles, las responsabilidades
constitucionales, legales y reglamentarias su condicidn de enfidad de
Servicios Pdblicos Domiciliarios.

4. Una vez surtido el proceso de los numerales anferiores, el gerente autorizard
la continuacién del proceso con el tercero que haya propuesto la dlianza
estratégica.

5. Cada Direccidn desde el dmbito de su competencia solicitard o
presentacion de la informacién juridica, técnica, financiera y de cualquier
otra indole que sea necesaria para validar su copacidad para el desarrollo
y/o ejecucidn del proyecto o conjunto de proyectos identificados,
incluyendo las normas sobre el manejo y confidencialidad de la informacion
que sea recibida.

6. Recibida la informacién por parte del inferesado, cada direccion segun el
dmbito de su competencia adelantardn la verificacion correspondiente,
con el apoyo de las demds dreas de la Empresa CUyO concurso resulte
necesario, con el fin de identificar las capacidades y potencialidades del
interesado en funcién del proyecto o conjunto de proyectos propuestos, y
presentardn su recomendacion al Gerente de la entidad.

/. El gerente analizard las recomendaciones recibidas a efectos de autorizar o
improbar que se continde con el trédmite para la suscripcién de un
memorando de entendimiento con el inferesado.

8. De contarse con la autorizacion del gerente, se procederd a la suscripcion
de un memorando de entendimiento con el interesado, el cual fendrd por
objeto definir las condiciones generales que deberdn seguir las partes a
efectos de lograr un acuerdo para el desarrollo del proyecto o conjunto de
proyectos objeto de la propuesta, en el marco de cualquiera de las
moddalidades de asociacion habilitadas por la ley para la materializacion de

la alionza estratégica.

ARTICULO 70. DE LA ALIANZA ESTRATEGICA: Conforme a las condiciones dispuestas
en el memorando de enfendimiento, las partes adelantardn las acciones y andllisis
orientados a definir una propuesta de dlianza estratégica para la ejecucion del
proyecto o conjunto de proyectos identificados.

La gerencia convocard a la Junta Directiva para someter la propuesta de alianza
estratégica, previa revisibn de cada direccidn segun su competencia a su
consideracion y autorizacion, conforme lo dispuesto en los estatutos de la empresa.




Una vez se cuente con la autorizaciéon de la Junta Directiva, se procederd con la
suscripcion de la alianza esfratégica en los términos que hayan sido acordados.

TITULO Xl
DISPOSICIONES VARIAS

Arficulo 71. UTILIZACION DE MECANISMOS DE SOLUCION DIRECTA DE LAS
CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En los confratos que celebre Empresa de
Servicios PUblicos Domiciliarios Girén S.A.S E.S.P., se estipulard la solucion &gil, rapida
y directa de las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractudl,
para lo cual se podrd acudir a la conciliacion, amigable composicion, fransaccion
o cualqguier otro mecanismo de soluciéon de controversia contfractual previsto en la
Ley.

La Direccién Juridica establecerd los casos en gque procede la inclusion de una
clausula compromisoria.

Articulo 72. CONTRATOS Y PROCESOS EN CURSO: Los contratos y procedimientos de
seleccion con acto de apertura que estén en curso ala fecha en que entre aregir
el presente Manual, continuardn sujetos a las normas vigentes en el momento de
su celebracion o iniciacion.

Articulo 73. - DEROGATORIAS Y VIGENCIA. La presente resolucion regird a partir del
26 de febrero de 2019, a efectos de garantizar su adecuada implementacion y

ajuste de procedimientos por parte de la Juridica y demds dreas de la Empresa. Asi
mismo, deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

26 FEB 2019

y dics del mes de

Dada en Girdn, Sanfander, a los

-

A

HECNEY ALEXCEV/TH ACOSTA SANCHEZ

Gerente General GIRON S.A.S. ES.P.




